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Ons verhaal begon in 2013. Loth van Veen was docent in het voortgezet onderwijs en het hbo en 

miste iets belangrijks in het onderwijs: aandacht voor persoonlijke ontwikkeling. De focus lag naar 

haar idee te veel op presteren en te weinig op het welbevinden en de ontwikkeling van de leerling. 

Ze zag leerlingen met motivatieproblemen, leerlingen die vastliepen bij het maken van 

toekomstkeuzes en een hoge uitval in het vervolgonderwijs. Dat moest anders, besloot ze. Daarom 

startte zij in 2014 met het coachen van jongeren. In groepsverband, buiten het bestaande 

onderwijssysteem om. 

Intermijn gelooft dat jongeren de maatschappij zijn. Bij Intermijn investeren we daarom in de 

persoonlijke ontwikkeling van jongeren.  

We zijn blij dat we onze aanpak nu ook terugbrengen in het systeem. We bieden lesmaterialen aan 

scholen en trainen professionals. Dat willen we doorzetten. 

We werken hard om een netwerkorganisatie voor persoonlijke ontwikkeling te worden. Waarin we 

jongeren, scholen, jeugdzorg, gemeenten en bedrijven bij elkaar brengen en zo werken aan 

persoonlijke ontwikkeling. Want de vraag om verandering is alleen maar groter geworden. Het 

welbevinden van jongeren staat enorm onder druk. Dus er is werk aan de winkel.  

 

Dit beleidsplan bestaat uit een weergave van de statuten voor wat betreft ANBI-regels, een 

samenvatting van de werkzaamheden van Stichting Intermijn en haar bestuursstructuur. In 

verband met de oprichting van de stichting in 2023 zijn er in deze versie van het beleidsplan nog 

geen financiën opgenomen. Het beleidsplan wordt indien nodig jaarlijks aangepast. 

 

 

Op 20 september werd Stichting Intermijn opgericht onder de naam: Intermijn.  De Stichting komt 

voort uit de organisatie die Loth van Veen circa 10 jaar daarvoor is gestart. Vanaf de oprichting zet 

de organisatie zich in voor het welzijn en de persoonlijke ontwikkeling van jongeren. Een positieve, 

toekomst gerichte aanpak staat daarin centraal. 

De missie luidt: “Intermijn leert jongeren hun potentie te benutten en zo hun eigen plek in te 

nemen in de maatschappij. We zorgen ervoor dat zoveel mogelijk jongeren goed in hun vel zitten 

en bestand zijn tegen de druk. Van henzelf en de wereld om hen heen.” 

De stichting zet zich in om te toegankelijkheid van de programma’s en producten te garanderen 

door zorg te dragen door het bekostigen én jongeren te bereiken die onbekend zijn met de 

impact van het werken aan je persoonlijke ontwikkeling. 

De Stichting is een instelling zonder winstoogmerk, zoals blijkt uit art 3 lid 3 van de statuten. 

Positief uitvallende opbrengsten zullen ingezet worden ten dienste van het bereiken van de missie 

om zo veel mogelijk jongeren te kunnen bereiken. 

 

 

• Statutaire naam: Stichting Intermijn 

• Publieke naam: Intermijn 

• RSIN / Fiscaal nummer: 865649091 



• KvK nummer: 91414180 

• Postadres: Oudegracht 294 3511NX, Utrecht 

• Telefoon: 030 227 2345 

• Email: Bestuur@intemijn.nl 

 

Intermijn heeft een bestuur dat nauw samenwerkt met Loth van Veen (directeur), welke de 

dagelijkse leiding voert over de stichting.. 

Het bestuur vergadert gemiddeld 4 keer per jaar en bestaat op 01-10-2023 uit de volgende leden: 

 

• Thomas Wegbrands (Voorzitter) 

• Sanne Netten (Secretaris) 

• Erik Smithuis (Penningmeester) 

Bestuursleden ontvangen geen bezoldiging of vergoeding. 

 

 

Conform richtlijnen van de Belastingdienst heeft Stichting Intermijn bepaalde 

publicatieverplichtingen. Deze staan vermeld op de website http://intermijn.nl. Alle 

beleidsdocumentatie wordt jaarlijks herzien door het bestuur en vooraf goedgekeurd, De 

jaarrekening wordt binnen 6 maanden na het kalenderjaar op de website gepubliceerd. 

 

 

Om haar doel te verwezenlijken onderneemt Stichting Intermijn de volgende werkzaamheden:  

• Publiceren van kennis en ervaring ten behoeve van het begeleiden van jongeren op 

websites, boeken, lezingen, media campagnes e.d. 

• Aanbieden van groeps- en individuele programma’s voor jongeren waarin gewerkt wordt 

aan: 

o Samenbrengen van publiek en private domeinen 

o Verbreden van de persoonlijke netwerk van jongeren 

o Verbeteren van mentaal en fysieke gezondheid en welzijn van jongeren 

• Het delen van kennis en ervaring met ketenpartners zoals scholen, welzijn en 

zorgverleners. 

• Het werven van fondsen, accepteren van giften, het aanwenden van subsidies fondsen en 

giften en het verwerven van private bijdrage van jongeren en hun ouders voor de 

bovenomschreven activiteiten. 

 

 

Doordat de stichting in 2023 is opgericht is er nog geen financieel overzicht uit voorgaande jaren.  


