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01_Über uns

  Wir sind ein mittelständisches, inha-
bergeführtes  Familienunternehmen in 
der 3. Generation.

  Unsere innovativen Lösungen ver-
einen Design, Funktion und Qualität. 

  Unsere Kernkompetenz liegt in der 
Metallverarbeitung: Draht, Flachband, 
Rohre sowie deren anschließende Ver-
edelung in der eigenen Galvanik und 
Pulverbeschichtung.

WER WIR SIND

Beschlagsysteme

Caravan- 
Austattungen

Werkzeugbau

Warenpräsentation

Büromöbel &  
Ergonomietechnik

Oberflächen- 
Veredelung

Ladeneinrichtungen

Automotive

Holzaustattungen
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01_Über uns

Euro Umsatz in 2022

  350 Mio. Displaysysteme/Ladenbau 

  250 Mio. Beschlagsysteme für Möbel 

  60 Mio. Industrieprodukte

Mitarbeiter

Beschäftigten wir im Jahr 2022 an 10 
Standorten (8 in Deutschland, 2 im Aus-
land), davon 1531 in Dahlinghausen.

Länder weltweit 
werden von uns bedient.

gegründet 
und in dritter Generation  
in Familienbesitz.

KESSEBÖHMER IN ZAHLEN

660 Mio. 3.500

88 1954
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01_Über uns

Hidden Champion in Präzision und Design

  Einbau- und Beschlagsysteme als führender Zulieferer der Küchenmöbel-Industrie

  Einbausysteme für die Caravan-Industrie

  Warenpräsentations-Systeme, Displays, Warenständer, Regale, Shop-in-Shop-Systeme

  Komponenten der Ergonomietechnik für die Büromöbel-Industrie

  Hoch spezialisierte Zulieferteile für die Automotive-Industrie

UNSER PRODUKTPORTFOLIO
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02_Unser Nachhaltigkeitsansatz

Als familiengeführtes Unter-
nehmen denken wir langfristig 
und generationenübergreifend. 

Unsere Rolle in der Gesell-
schaft basiert auf dem Grund-
verständnis eines verantwor-
tungsvollen Arbeitgebers und 
Geschäftspartners. 

 Unser Selbstverständnis:  
Nachhaltig zu wirtschaften  
und gesellschaftliche, politi-
sche, soziale und ökologische 
Verantwortung zu übernehmen 
– sowohl für die Region und 
unsere Mitarbeiter als auch 
im internationalen Kontext 
entlang der gesamten Wert-
schöpfungskette.

Unsere Nachhaltigkeitsstrate-
gie umfasst strategische und 
operative Ansätze, die Res-
sourcen schonen, Mitarbeiter 
fördern und Partner stärken. 
Unser Anspruch ist es, für wirt-
schaftliche, ökologische und 
gesellschaftliche Themen glei-
chermaßen Verantwortung zu 
über nehmen.

UNSER SELBSTVERSTÄNDNIS
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UNSER DREIKLANG

Nachhaltig wirtschaften

Unser oberstes Ziel ist die Sicherung des 
Unternehmenserfolgs. Dies geht nur mit 
zukunftsfähigen Lösungen für unsere Kun-
den, die dem Kriterium der Nachhaltigkeit 
entsprechen. Die Schonung von Ressour-
cen trägt zur Kosteneinsparung und zum 
Fortbestand unseres Unternehmens bei. 

Nachhaltig produzieren

Sowohl unsere Lieferkette und die Einhal-
tung von Grenzwerten als auch regelmäßi-
ge Kontrollen von Abwasserwerten, Biodi-
versität, Arbeitssicherheit und -gesundheit 
tragen zur Nachhaltigkeit in unserer Pro-
duktion bei.

Nachhaltig interagieren

Unsere Unternehmenskultur ist geprägt 
von Integrität, Vertrauen, Aufrichtigkeit 
und fairem Miteinander. Unsere Kunden, 
Geschäftspartner und Mitarbeiter kön-
nen sich darauf verlassen, dass ethische 
Grundwerte, Standards und Verpflichtun-
gen gegenüber allen Stakeholdern respek-
tiert werden und Anwendung finden.

02_Unser Nachhaltigkeitsansatz
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02_Unser Nachhaltigkeitsansatz

UNSER FOKUS

Wir sind ein guter Arbeitgeber, 
der auf hohe soziale Standards 
wert legt.

Unsere hohen Standards in der 
Einkaufspolitik, bei Produkten 
und Produktionsverfahren er-
möglichen die Schonung von 
Ressourcen.

Als integraler Partner in der 
Wirtschaftskette stehen wir zu 
unserer Verantwortung, alle 
umsetzbaren Lösungen für 
eine umweltverträgliche Wert-
schöpfung zu realisieren.

Wir setzen uns dafür ein, dass 
Vereinbarungen und Standards 
für nachhaltiges Wirtschaften 
umgesetzt werden.



03Unsere
Nach- 
haltigkeits-
ziele



Seite 12
Nachhaltigkeit bei Kesseböhmer

03_Unsere Nachhaltigkeitsziele

Schrittweise Substituierung von  
Styropor als Verpackungsmaterial

Reduzierung der CO2 Emissionen Reduzierung des Energieverbrauchs  
pro produzierte Einheit

Reduzierung des Wasserverbrauchs  
pro produzierte Einheit

Erhöhung der Recyclingquote bei  
eingesetzten Rohstoffen

Kontinuierliche Reduzierung von  
Arbeitsunfällen

UMWELTBELASTENDE BEREICHE 
KONTINUIERLICH VERBESSERN
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03_Unsere Nachhaltigkeitsziele

NACHHALTIGKEIT UNSERER PRODUKTE

Langlebig

Die Lebensdauer unserer  
Produkte richtet sich nach der 
Lebensdauer der Küche und 
wird in unserem Testzentrum 
geprüft. 

Recyclingfähig

Unsere Produkte bestehen aus 
fast vollständig recyclebaren 
Materialien. Der Herstellungs-
prozess ist optimiert auf die 
weitere Verwendung von  
Ressourcen. 

Transparent

Unsere Auszugssysteme und 
Stauraumlösungen bieten  
maximale Transparenz und 
verhindern dadurch das Ver-
schwenden von Lebensmitteln. 

Ergonomisch

Unsere Produkte begünstigen 
das ergonomische Arbeiten  
in der Küche und minimieren 
Gesundheitsschäden. 
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04_Nach haltigkeit in der Produktion

ROHSTOFFE

Tonnen Stahl Tonnen Aluminium Kubikmeter Holz Tonnen Pulver
71.500 2.000 15.000 1.300

Jahresverbrauch Material Kesseböhmer Gruppe
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04_Nach haltigkeit in der Produktion

HOLZ

Rohstoff aus nachhaltiger Waldwirtschaft

  Nachhaltige Forstwirtschaft sichert die Biodiversität und  
unterstützt den Waldumbau. Wir beziehen Holz – wo  
möglich – aus zertifizierter Waldwirtschaft.

  Anforderungen der European Timber Regulation (EUTR)  
sind erfüllt.

  Wo möglich, ersetzen wir Massivholz. Mit „OrganiQ“ haben 
wir zum Beispiel einen zukunftsweisenden Verbundstoff ent-
wickelt. Er besteht zu 78 % aus Naturfaser, Hanf und Kenaf 
zu gleichen Teilen und zu 22 % aus vernetzendem, duroplas-
tischem Bindemittel, das auf Wasserbasis hergestellt wurde 
und formaldehyd- und phenolharzfrei ist.
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04_Nach haltigkeit in der Produktion

METALLE & KUNSTSTOFFE

Prüfungen zur Qualitätssicherung

  Kernkompetenz Metallverarbeitung. Wir setzen Rohre und 
Draht, Bleche und Bandstahl, Verbindungselemente, Beschläge 
und Dämpfer ein. Unser Fokus liegt dabei auf Langlebigkeit, 
die wir z. T. selbst überprüfen. 

  Verbindungselemente aus Kunststoff müssen alle Produkt-
anforderungen erfüllen, inkl. Prüfung bzgl. Lebensmittelkon-
takt. Bei elektrischen Komponenten wird zudem auf Brand-
schutz geachtet. Wir prüfen auch hier intern die Materialien  
bei Bedarf und stellen die geforderte Qualität sicher. 
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04_Nach haltigkeit in der Produktion

CHEMIKALIEN & ELEKTRONIK

Über gesetzliche Vorgaben hinaus

  Überprüfung gesetzlicher Vorgaben zur Vermeidung kritischer 
Stoffe nach den Richtlinien REACH, RoHS, und WEEE 

  Einhaltung von kundenspezifischen Anforderungen über ge-
setzliche Vorgaben hinaus mit flächendeckender Ausrollung
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04_Nach haltigkeit in der Produktion

RÜCKGEWINNUNG IN DER PRODUKTION

  Einsatz von Wasseraufbereitungsanlagen, Spülwasser - 
rück führung und Kreislaufwasseraufbereitung

  Monoschlammerzeugung zur Wertstoffgewinnung, z. B.  
Nickelschlamm zur Edelstahlherstellung, Kupferschlamm zur 
Kupferverhüttung, Chromschlamm zur Glasverhüttung

  Verdunsteranlagen zur Rückführung des Chromelektrolyts

  Temperierung der Zuluft mit Hilfe der Wärmerückgewinnung 
aus der Abluft

  Abluftwaschanlagen – Anforderungen der TA-Luft werden 
30fach unterschritten
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04_Nach haltigkeit in der Produktion

CO2-EMISSIONEN

CO2-Ausstoß in Tonnen

2018

16.276

2019

16.725

2020

15.913

2021

17.801

2022

15.776
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04_Nach haltigkeit in der Produktion

MASSNAHMEN ZUR REDUZIERUNG 
DER CO2-EMISSIONEN

Bereits umgesetzt

 Austausch der Gas-Heizstrahler durch Infrarot Heizstrahler an einer Anlage (2022)

 Inbetriebnahme der Photovoltaikanlage (2023)

In Planung

  Erweiterung der Photovoltaikanlage auf der Nordseite

 Umrüstung der Infrarot Heizstrahler auf elektrischen Betrieb in Anlage 7



15.913
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04_Nach haltigkeit in der Produktion

WASSERVERBRAUCH
Abwasser in Kubikmeter

2019 2020 2021 2022

82.428

29.893

15.603

8.198
9.551
7.716

24.804

65.662

Gesamt

Linear (Gesamt)

Galvanik III

Galvanik II

KTL

82.856

70.571
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04_Nach haltigkeit in der Produktion

MASSNAHMEN ZUR REDUZIERUNG 
DES WASSERVERBRAUCHS

Bereits umgesetzt

  Nickelrückgewinnung zur Einsparung von Rohstoffen. Erzeugung von Nickelsulfat, das dem Prozessbad wieder zugeführt 
wird. Zusätzlich wird Abwasser eingespart.

 Kreislaufanlagen und Ionentauscheranlagen zur Einsparung von Spül- und Abwasser 

 Einsatz einer Verdampferanlage hinter der Elektropolitur zur Einsparung von Abwasser

 Rückführung der Waschwasser in die Abwasserreinigungsanlage – aufbereitetes Abwasser wird wiederverwertet

 Recycling-System zur Aufbereitung des chromhaltigen Spülwassers und Rückführung in die Chrombäder

In Planung

  Minimierung des Spülwassers durch optimal eingerichtete Spritzregister

  Elektrolytverschleppung minimieren durch Fahrprogrammänderungen

  Abwärme für die Trocknung einsetzen – erspart Transportgewichte und reduziert die Transporte
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04_Nach haltigkeit in der Produktion

ENERGIEVERBRAUCH

Energieverbrauch in MWh

2019

62.158

60.136

2020 2021

65.689

2022

58.278



Seite 25
Nachhaltigkeit bei Kesseböhmer
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MASSNAHMEN ZUR REDUZIERUNG 
DES ENERGIEVERBRAUCHS

Bereits umgesetzt

  Austausch mehrerer Gasheizungen in der Verwaltung und Halle 6 (2021)

  Einbau eines Plattenwärmetauschers beim Kompressor CS91 (2022)

  Einbau eines Zweistoffbrenners in der Beschichtung (2023)

In Planung

 Luftausgleich in den Produktionshallen schaffen, um Unterdruck zu vermeiden

 Umrüstung der Hallenbeleuchtung auf LED

 Gebäudesanierung des Werk 1

 Erweiterung der Photovoltaikanlage
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04_Nach haltigkeit in der Produktion

STROMVERBRAUCH

Stromverbrauch in MWh

2019

25.405

24.505

2020 2021

27.878

2022

24.397
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MASSNAHMEN ZUR REDUZIERUNG 
DES STROMVERBRAUCHS

Bereits umgesetzt

  Bau eines Druckluftheizkraftwerkes (2022)

In Planung

  Umrüstung der Hallenbeleuchtung auf LED



Seite 28
Nachhaltigkeit bei Kesseböhmer
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WÄRMEVERBRAUCH

Wärmeverbrauch in MWh

2019

19.655
19.970

2020 2021

21.241

2022

18.733
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MASSNAHMEN ZUR REDUZIERUNG
DES WÄRMEVERBRAUCHS

Bereits umgesetzt

 Austausch mehrerer Gasheizungen in der Verwaltung und Halle 6 (2021)

 Einbau eines Plattenwärmetauschers beim Kompressor CS91 (2022)

  Einbau eines Zweistoffbrenners in der Beschichtung (2023)

In Planung

  Gebäudesanierung des Werk 1

 Umstellung des Gasbrenners von zweistufig auf modulierend im Bereich  
des Sondermaschinenbaus und Teilen der Verwaltung



5.348
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RECYCLINGQUOTE

Verwertbare Abfälle in Tonnen

2018

2.546

2019

3.354

2020 2021

5.898

2022

6.989

Abfälle zur Verwertung
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05_Nach haltigkeit in der Lieferkette

LIEFERKETTE

Nachhaltiges Lieferkettenmanagement

  Wir erwarten von unseren Lieferanten und ihren Lieferketten 
die Einhaltung der Menschenrechte, des Umweltschutzes, der 
Arbeitssicherheitsstandards sowie der Antikorruptionsbestim-
mungen.

  98 % unserer Lieferanten für Produktionsmaterial haben ihren 
Sitz in einem Mitgliedsstaat der Organisation für wirtschaft-
liche Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD), aus Deutsch-
land kommen 70 % des Produktionsmaterials. Das garantiert 
möglichst kurze Transportwege.

456  
Lieferanten

2 %  
Asien

70 %  
Deutschland

28 %  
Europa
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1.

7.

6.

4.

3.

Ausfüllen des Lieferantenfragebogens, inkl. Bewertung 
der Umweltleistungen und des Verhaltenskodex

2.
Feedback durch unseren Einkauf

Abschluss einer  
Geheimhaltungserklärung

5.
Aufforderung zur  
Angebotsabgabe

Bemusterung und  
Lieferanten-Assessment

Probeauftrag inkl.  Abschluss 
einer Qualitätssicherungs-

vereinbarung

Bewertung und Zulassung  
als Lieferant

  Konsequent führen wir Bewertungen durch, um unsere hohen 
Anforderungen sicher stellen zu können, z. B. im Bereich Auto-
motive durch die Lieferantenüberwachung gemäß IATF 16949.

LIEFERKETTE
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06_Nach haltige Verpackung

RECYCLING IM FOKUS

Alternativen für Styropor und Kunststoffe

  Einsatz von Mehrwegverpackungen bei Großkunden

  Wir entwickeln ständig neue Verpackungslösungen, die  
weniger Ressourcen verbrauchen und recyclebar sind.

  Styropor ersetzen wir schrittweise durch Faserformteile, Well- 
oder Wabenpappe. Dadurch sparen wir schon heute dauerhaft 
80 Tonnen bzw. 3.200 Kubikmeter Styropor jährlich ein.

  PE-Schaumfolien, Kunststoff-Folien und Beutel ersetzen wir 
durch Papier
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ZERTIFIZIERUNGEN UND RISIKOMANAGEMENT

  Energiemanagementsystem ISO 50001

  Umweltmanagementsystem ISO 14001

  Europäische WEEE-Richtlinie 2012/19/EU zur Vermeidung von Abfällen durch  
Wiederverwendung, Recycling und andere Formen der Verwertung

  REACH-Verordnung für den sicheren Umgang mit Chemikalien

  Zentrales Risikomanagement zur Identifizierung, Analyse, Steuerung und  
Berichterstattung der Prozesse

  Betriebseigener Stab für außergewöhnliche Einsätze, 11 geschulte Mitarbeiter  
für den Umgang mit Chemikalien und Gefahrenstoffen. Sie können Chemikalien-
schutzanzüge nutzen, um im Einsatzfall eine Personenrettung der eigenen  
Mitarbeiter durchzuführen.

  60 Brandschutzhelfer, alle Mitglieder der Freiwilligen Feuerwehr, und ein  
firmeneigenes Feuerwehrfahrzeug.
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FÜR EIN GESUNDES MITEINANDER

  Unser Ziel sind hohe Ergonomie- und Sicherheitsstandards für 
jede Mitarbeiterin und jeden Mitarbeiter zu jeder Zeit.

  Interne Fachkräfte und Beauftragte für Arbeitssicherheit, Stör-
fälle, Brandschutz und Umweltmanagement sowie Betriebs-
ärzte führen regelmäßige „legal compliance Audits“ durch. 
Jährliche Schulungen zu Arbeitssicherheit und Gesundheits-
schutz für alle Kolleginnen und Kollegen

  Identifizierung möglicher Gefahren mit DIN 14121 und DIN 
13849. Nach Unfällen und Vorfällen führen wir mit den Betrof-
fenen Interviews durch, die Aufschluss über mögliche Gefah-
ren liefern und so Grundlage für Prävention und Vermeidung 
von Risiken werden

  Präventive Gesundheitsangebote

 Zertifizierung im Bereich Arbeitssicherheit nach Arbeits- und  
      Gesundheitsschutz ISO 45001:2018
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ARBEITSUNFÄLLE

Anzahl meldepflichtiger Arbeitsunfälle pro 1.000.000 
geleisteter Arbeitsstunden

2020

24,20

2021

21,80

2022

18,40



 WIR VERBINDEN TRADITION
UND INNOVATION

Kesseböhmer Holding KG
Mindener Straße 208
49152 Bad Essen
Deutschland 

Tel. +49 (0) 5742 46-0
info@kesseboehmer.de 

www.kesseboehmer.com


