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WILLKOMMEN BEI STOREBEST —

IHREM INNOVATIVEN
SYSTEMLADENBAUER
DER ERSTEN STUNDE.
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viduelle Ladeneinrichtungen. Dank dieser jahrzehntelangen
Branchenerfahrung bieten wir unseren Kunden wirtschaft-
liche Gesamtkonzepte, um Verkaufsraume zu erfolgreichen
Geschaften zu machen.

Dabei steht der Kundennutzen bei uns genauso im Fokus

wie innovative Losungen und Kostenbewusstsein in der

B :_,,“'" T . Umsetzung. Dank eigener moderner Produktion sind
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"“ ttuﬁ' =g . H“ e Schnelligkeit und Flexibilitat unsere Starken. Unsere Leiden-
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T schaft flr Materialien, Formen und Farben lassen jeden ﬁ,‘{,_, £
Verkaufsraum zu einem echten Einkaufserlebnis werden.
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DIE ZUKUNFT DES EINKAUFENS
MIT STOREBEST ERLEBEN.

Einkaufen ist heute mehr als nur die Versorgung

mit Lebensmitteln. Daher entstehen mit STOREBEST 2

Markte, die mit authentischem Bezug und dem besten o W k| ewesen )

Einkaufserlebnis punkten. Jeder Markt, den wir ganz- 'i"‘iﬂl_l Ji“ .

heitlich planen, ist anders, jeder Markt ist ein Unikat = S— 1{._ 3 4 : _.1,.3-"?" 53 5 R g o i A e

in der Gestaltung. Denn unser Anspruch fiir das | —_ - mte — SNl lames - 1,'.-__7" - 2 e "."ﬁ T
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Verbraucher ein Einkaufserlebnis fur alle Sinne und

mit echter Aufenthaltsqualitat zu realisieren.

B Jeder Aufenthalt ein einzigartiges Erlebnis.
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PLANEN UND HANDELN —
EINFACH STOREBEST.

Unser Planungsteam aus Designern, Innenarchi-
tekten und Projektleitern denkt in alle Richtungen.
Kreativitat, der Mix aus Materialien, Trends und

i internationalen Einflissen, aber auch die Machbar-
\ Ty ] e y - keit, Langlebigkeit und das Budget stehen dabei im
t -\L e N d J ) R My o Fokus unseres Handelns. Wir begleiten das Projekt
von der Idee bis zur Umsetzung.

Bel uns machen Unterschiede den Unters_chied. ‘,
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PROZESSSICHER
UND FLEXIBEL -
DAS STOREBEST-PRINZIP.

Damit aus guten Ideen auch erfolgreiche Einkaufs-
welten werden, setzen wir auf unser erprobtes
STOREBEST-Prinzip. Zentrale Bestandteile unserer
Arbeitsweise sind dabei der gemeinsame Kick-off mit
Ihnen, die Prasentation der Ideen auf Moodboards
und die detaillierte Planung und Ausarbeitung des
Marktes. Um zu gewahrleisten, dass Sie sich einen
realistischen und lebendigen Eindruck lhres zukunfti-
gen Marktes verschaffen konnen, erhalten Sie von uns
aussagekraftige Visualisierungen.

MOODBOARD

PLANUNG

VISUALISIERUNG

UMSETZUNG
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DAS STOREBEST-GEHEIMNIS:
HOHE IDENTIFIKATION

Wir mochten, dass sich die Kunden in lhremm Markt
wohlfiihlen und hier gerne einkaufen. Dazu gehdort
eine angenehme Einkaufs-Atmosphdre mit vielen
Details, um ein ganzheitliches Shoppingerlebnis zu
schaffen. Wir bei STOREBEST suchen immer nach dem
JTupfelchen auf dem i, um etwas Einzigartiges zu
schaffen. Dabei darf es manchmal auch etwas mehr
sein - mehr Farben, mehr Lichteffekte, mehr lokale
Nahe und immer die Liebe zum Detail.



Gemeinsam die besseren |deen finden.
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GUT ZUHOREN UND VOR

KREATIVITAT SPRUDELN —
TYPISCH STOREBEST

Wir gehen mit lhnen auf Ideensuche und spinnen
gemeinsam den roten Faden fur das Konzept. Die
Recherche unseres Teams gibt uns ein Gefuhl fur die
Region und das Umfeld lhres Marktes. In einem Kick-
off-Meeting lernen Sie uns, das Team und unsere Pro-
dukte kennen und gemeinsam entwickeln wir erste

kreative Ansatze fur die Planung.
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KICK-OFF
STOREBEST =

KESSEAOHMER GRUPPE




EIN WICHTIGER SCHRITT
/UM EINKAUFSERLEBNIS —
STOREBEST-MOODBOARDS.

Ein Bild sagt mehr als 1000 Worte. Aus Ideen und Wun-
schen werden Formen, Farben und Bilder, die wir Ihnen
als Moodboard prasentieren. Diese greifen in unter-
schiedlichen Konzeptansatzen die Themen auf und
zeigen beispielhafte Bilder von Orten, Situationen,
Geometrien und Architektur in Verbindung mit Farbfla-

N A ’-"-F'F"';"]""" 4 chen und Materialdarstellungen. Sind die Moodboards
1 = KLy -1

1-35:5;;’ Jjﬁ“' . abgestimmit, folgt der nachste Schritt - der dreidimen- : " | < =3 — — '. . B hjlﬁ_ﬁh_;.
e L sionale CAD-Aufbau des Marktes. L ' i

<l _{\ hmf«g “‘Fr - it

o -. — .. STORERECY B

=

16 17

q . RN  Schone Aussichten auf die Erfolge von morgen.



Schon heute Im Morgen

EINE OPTIMALE UMSETZUNG —

DAS IST STOREBEST
T :f#_;?;*-{ N ." s : W ] Jetzt geht’s ums Ganze: Mit Echtdaten aus der Kons-
- T A - truktion werden Regale, Frischetheken, Kassenzonen
- und alle Mébel im 3D-Aufbau platziert und in den be-
sprochenen Oberflachen, Materialien und Texturen
dargestellt. Lichtquellen, Farbakzente und die geplan-
ten Dekoelemente werden detailgetreu visualisiert -

nur echt ist dann noch besser!

Eine zusatzliche Mdéglichkeit, den Markt zu erleben ist

unsere Virtual Reality Technik, wenn Sie sich rundher- == = B 1'“’“‘}".@ ”!"W Hlm r .
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Wegweisend in jeder Hinsicht.
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Klarheit mit Liebe zum
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SCHNELL, GUT
UND ZUVERLASSIG —
DIE STOREBEST-PRODUKTION.

STOREBEST ist einer der gro3ten Systemladenbauer
und Kassentisch-Hersteller Europas.

B 35000 m3 Holz werden jahrlich verarbeitet,
das entspricht einer Flache von 642 000 gm -
oder fast 90 FuRBballfeldern.

35000 t Stahl werden jahrlich verbraucht.

40 000 Artikel pro Tag werden in jeder
gewunschten Farbe pulverbeschichtet.
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Wir verbinden Tradition und Innovation. ¥=
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#2% 750 MITARBEITER | Ot 70 000 m2 FLACHE #2% 600 MITARBEITER | Ot 52 000 m2 FLACHE Jh,,‘.“_' #2% 280 MITARBEITER | Ot 18 000 m2 FLACHE

STOREBEST ALS TEIL DER
KESSEBOHMER GRUPPE.

B Gegrundet 1954, produziert das Unternehmen
Kessebohmer mit Uber 2 990 Mitarbeitern an

10 Standorten und vertreibt seine Produkte in
60 Lander der Erde.

Der Name Kessebohmer steht flr innovative
Losungen, die Design, Funktion und Qualitat
in sich vereinen - und das seit Generationen.
Bis heute ist Kessebéhmer ein inhabergefihrtes
Unternehmen. Eine Kernkompetenz liegt in der
Metallverarbeitung: Draht, Flachband, Rohre
sowie deren anschlieBende Veredelung in der
eigenen Galvanik und Pulverbeschichtung.
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BAD ESSEN | : ..;;' ‘ = 11' B 1999 Ubernahme von STOREBEST als System- —
222 1300 MITARBEITER | £t 138 100 m2 FLACHE S . 2 4 ladenbauer durch die Kesseb6hmer Gruppe. 222 180 MITARBEITER | £it 12 000 m? FLACHE 222 70 MITARBEITER | £it 9000 m? FLACHE
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sl = konzept@storebest.de
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