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In- en exclusiecriteria
De Kwajongens begeleidt:

- Cliënten met een afstand tot de arbeidsmarkt of het onderwijs
- Cliënten die dreigen uit te vallen of uitgevallen zijn in het onderwijs of arbeid.
- De cliënten wonen in de provincie Groningen en hebben een leeftijd van 14 tot 23 jaar.

Samen met onze opdrachtgevers geven we deze cliënten nieuwe kansen. De Kwajongens biedt een combinatie van
werkgeverschap, educatie en begeleiding om de cliënten te helpen (re-)integreren in het onderwijs en/of de arbeidsmarkt. De
kracht van De Kwajongens is dat cliënten zonder te veel nadruk op gedragswijzigingen worden beïnvloed door een rolmodel
(meester-gezel-methode). De cliënten volgen een begeleid werken traject binnen het groen- en/of vastgoedonderhoud. De
combinatie van het doen van fysieke arbeid en de meester-gezelmethode maakt dat de jongere ervaart ertoe te doen. Om te
kunnen deelnemen aan de groepsbegeleiding gericht op integratie op de arbeidsmarkt is het noodzakelijk dat de jongere in staat
is tot fysieke arbeid.

De Kwajongens kan niet voorzien in de zorg van cliënten:
- Die zijn aangewezen op verpleegkundige zorg door medewerkers van De Kwajongens.
- Die doof of zeer slechthorend zijn.
- Die blind of zeer slechtziend zijn.
- Waarbij actueel sprake is van harddrugs.
- Waarbij er actueel sprake is van alcoholverslaving wat het functioneren laat belemmeren.
- Die de veiligheid van zichzelf, andere groepsleden, personeelsleden en/of belanghebbenden in gevaar kunnen brengen.
- Die vragen om een complete overname van ADL.
- Met ernstige psychiatrische problematiek, die een gesloten opname vereist.
- Die kampen met totale desoriëntatie in tijd, plaats en persoon
- Met een lichamelijke beperking, die daardoor rolstoelafhankelijk zijn.
- De Kwajongens verleent geen onvrijwillige zorg zoals gedefinieerd in de Wet zorg en dwang of de Wet verplichte geestelijke

gezondheidszorg.
- De Kwajongens heeft geen rol in het medicatieproces.


