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Identificacion e contextualizacion

Datos da disciplina

Escolas EASD Ramon Falcon LUGO ;
EASD Antonio Failde OURENSE ;
EASD Pablo Picasso A CORUNA

Web escolas | http://escoladeartelugo.com/gl/;
http://www.escolarte.com/es ;
http://www.eapicasso.com/

Mail escolas | escola.arte.ramon.falcon@edu.xunta.es
info@escolarte.com
escola.arte.pablo.picasso@edu.xunta.es

Materia Proxectos de desefio grafico

Disciplina Traballo fin de estudos

Caracter Obrigatoria na especialidade (O.E.) |Tipo | Tedrico practica (T.P.) |Duracién Cuatrimestral (450 h.)
Curso 4° Créditos ECTS |18

Horas de clase semanais 4 (72 totais)

Horas de traballo non presencial 360

Horas de titoria 18

Descricidon da disciplina

2.1

n
)

n
w

Descritores

- Elaboracion dun proxecto de comunicacion grafica global de xeito individual polo/a alumno/a
para demostrar que esta capacitado/a para desempefiar unha actividade profesional no campo
do desefio grafico.

Relacién con outras disciplinas de contidos progresivos.

Esta disciplina non ten relacion con outras de contidos progresivos

Interese da disciplina para a consecucidén dos obxectivos da
titulacion

E a culminacién da aprendizaxe do alumnado e a posta en practica dos cofiecementos concep-
tuais e procedementais adquiridos ao longo de estas ensinanzas. O TFE consistira no desenvol-
vemento completo dun proxecto orixinal e inédito, coa execucion material daquelas partes do
mesmo que o tribunal encargado da sua organizacion, desenvolvemento e avaliacion determine,
cos condicionantes previos, de informacién, de redaccion, de execucion e de viabilidade técnica
e econdmica o mais semellantes posible 4s do &mbito laboral, social, economico, cultural e pro-
dutivo real.
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Metodoloxia

Para a organizacion, avaliacion e cualificacion do TFE, constituirase un tribunal integrado, pre-
ferentemente, por docentes da especialidade correspondente, nomeado pola direccion do centro,
a proposta de xefatura de estudos deste, que estara integrado, cando menos, por un/ha presiden-
te/a, un/ha secretario/a e un/ha vogal.

O alumnado do TFE debera propoiierlle ao departamento de ensinanzas artisiticas superiores de
Desefio Grafico, nos prazos que para cada curso escolar se determinen desde a Area de Forma-
cion da escola, e achegando a documentacion necesaria, o traballo ou tema concreto que preten-
de desenvolver. O departamento, vistas as propostas do alumnado propora a xefatura de estudos
a asignacion de titor/a, e determinard a idoneidade do proxecto presentando en funcion dos re-
quisitos esixibles. De non considerarse idonea a proposta formulada, o/a alumno/a debera acep-
tar os cambios propostos polo/a titor/a, ou formular unha nova proposta, no prazo sinalado polo
departamento.

Obxectivos

Acadar as competencias transversais, xerais e especificas da titulacion durante o
desenvolvemento da disciplina.

Competencias que se desenvolven na disciplina

4.1

Competencias transversais

T.1.  Organizar e planificar o traballo de forma eficiente e motivadora.
T.2.  Recoller informacion significativa, analizala, sintetizala e xestionala adecuadamente.

T.3.  Solucionar problemas e tomar decisions que respondan aos obxectivos do traballo que se
realiza.

T.4. Utilizar eficientemente as tecnoloxias da informacion e da comunicacion.
T.8. Desenvolver razoada e criticamente ideas e argumentos.

T.11. Desenvolver na practica laboral unha ética profesional baseada na apreciacion e sensibi-
lidade estética, ambiental e cara a diversidade.

T.13. Buscar a excelencia e a calidade na sua actividade profesional.

T.15. Traballar de forma autébnoma e valorar a importancia da iniciativa e o espirito empren-
dedor no exercicio profesional.

T.16. Usar os medios e recursos ao seu alcance con responsabilidade cara ao patrimonio cul-
tural e ambiental.
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Contribuir coa sua actividade profesional & sensibilizacion social da importancia do pa-
trimonio cultural, a stia incidencia nos diferentes &mbitos e a stia capacidade de xerar va-
lores significativos.

4.2 Competencias xerais

X.1.

X.2.
X.4.

X.5.

X.16.
X.17.

X.20.

X.21.

Concibir, planificar e desenvolver proxectos de desefio de acordo cos requisitos e condi-
cionamentos técnicos, funcionais, estéticos e comunicativos.

Dominar as linguaxes e recursos expresivos da representacion e da comunicacion.

Ter unha visidn cientifica sobre a percepcion e o comportamento da forma, da materia,
do espazo, do movemento e da cor.

Actuar como mediadores/as entre a tecnoloxia e a arte, as ideas e os fins, a cultura e o
comercio.

Ser capaces de encontrar soluciéns ambientalmente sustentables.

Propoiier, avaliar e desenvolver estratexias de aprendizaxe adecuadas ao logro de obxec-
tivos persoais e profesionais.

Comprender o comportamento dos elementos que intervefien no proceso comunicativo,
dominar os recursos tecnoloxicos da comunicacion e valorar a sua influencia nos proce-
sos e produtos do desefio.

Dominar a metodoloxia de investigacion.

4.3 Competencias especificas da titulacién

E.G.1. Xerar, desenvolver e materializar ideas, conceptos € imaxes para programas comunicati-

vos complexos.

E.G.4. Dominar os procedementos de creacion de codigos comunicativos.

E.G.5 Establecer estruturas organizativas da informacion.

E.G.12. Dominar a tecnoloxia dixital para o tratamento de imaxes, textos e sons.

E.G.15. Reflexionar sobre a influencia social positiva do desefio, valorar a sta incidencia na

mellora da calidade de vida e do ambiente e a sua capacidade para xerar identidade, in-
novacion e calidade na producion.

4.4 Contidos

- Elaboracion dun proxecto de comunicacion grafica global de xeito individual polo/a alumno/a
para demostrar que esta capacitado/a para desempefiar unha actividade profesional no campo
do desefio grafico.
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Organizacion

Distribucion horaria

4%
16%
OHoras presenciais

OHoras non presenciais
OTitorias
80%

Procedemento de avaliacion

A ensinanza ¢ de caracter presencial e asistencia obrigatoria.

A avaliacion € continua e o alumno/a dispora de dias convocatorias por ano académico,
ordinaria e extraordinaria.
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