Exposeée
Assistenz- oder Facharzt (m/w/d) Anasthesiologie

Krankenhaus mit grof3ziigigen Weiterbildungsangeboten und
eine auf die individuellen Karriereziele abgestimmte Weiterbil-
dung

Die Dotierung beinhaltet eine Intensivzulage!

Einzugsgebiet Bremen, Bremerhaven, Oldenburg

Ihre Ansprechpartnerin:

Frau Marie Diallo, Research Consultant
@ 02103 33 38 90 oder 0176 60 77 10 23
diallo@baum-beratung.de

Daniela Baum — Beratung im Gesundheitswesen

o Bahnhofsallee 5 * 40721 Hilden @ www.baum-beratung.de

Aus Griinden der Vereinfachung wird im Exposé ausschlief3lich die mannliche Form verwendet.
Personen weiblichen, diversen wie mannlichen Geschlechts sind darin gleichermaf3en eingeschlossen
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Unser Angebot

Assistenz- oder Facharzt (m/w/d)
Anéasthesiologie

Die Region

Industriekultur, abwechslungsreiches Kultur- und Freizeit-
angebot sowie eine attraktive Lage im Herzen der Metropo-
Iregion zwischen dem Oldenburger und dem Bremer Land
inmitten von Geest- und Marschlandschaften — das und
noch viel mehr zeichnet den facettenreichen Wohn- und
Wirtschaftsstandort aus. Mit seinen rund 74.000 Einwoh-
nern ist der Standort ein modernes Mittelzentrum, das sei-
nen Einwohnern alle Annehmlichkeiten einer kreisfreien
Stadt bietet.

Das kommunale Krankenhaus...

...befindet sich aktuell in der Planungsphase eines komplet-
ten Krankenhausneubaus mit einem Bauvolumen von ca.
180 Mio. EUR.

Mit insgesamt rund 850 Mitarbeitern werden jahrlich rund
16.000 stationdre und 32.000 ambulante Patienten ver-
sorgt. Dabei sind die folgenden Fachbereiche wie folgt re-
prasentiert: Klinik fir Anasthesiologie, Palliativmedizin und
Schmerztherapie, Abteilung fur Intensivmedizin eine Zent-
rale Notaufnahme, Klinik fur Innere Medizin, Klinik fir Allge-
mein- und Visceralchirurgie, Klinik fur Orthopédie und Un-
fallchirurgie, inkl. BG-Sprechstunde, Klinik fur Thoraxchirur-
gie, Department fur Wirbelsaulenchirurgie und spinale Neu-
rochirurgie, Klinik fur Urologie, Onkologische Urologie und
Kinderurologie, Frauenklinik und Klinik fir Kinder- und Ju-
gendmedizin. Das Krankenhaus halt sechs OP-Sale mit
EEG-Monitoring, Relaxometrie, Warme-Management,
Fiberoptik, Jet-Ventilatoren und Utraschall vor.

Die Klinik fur Anasthesiologie, Palliativmedizin und
Schmerztherapie...

...fuhrt jahrlich ca. 8000 Narkosen fur alle Fachdisziplinen
mit einem hohen Anteil an Regionalanasthesieverfahren
(ca. 40 %) durch.

Die Klinik ist auf der Palliativstation (sieben Betten) und auf
der Schmerztherapiestation (acht Betten) bettenfihrend.
Das Leistungsspektrum umfasst die gesamte Bandbreite
der Anasthesiologie inklusive Palliativmedizin, Schmerzthe-
rapie und Rettungsmedizin.

Die Intensivmedizin versorgt die intensivpflichtigen Patien-
ten der Abteilungen des Klinikums. Dazu gehéren die ope-
rativen Facher Allgemein- und Viszeralchirurgie, Unfallchi-
rurgie und Orthopadie, Gynakologie, Urologie, Thoraxchi-
rurgie und die groR3e Klinik fiir Innere Medizin des Hauses.
Die Intensivstation hat 16 Betten, jeweils mit Beatmungs-
maoglichkeit und 8 IMC Betten. Im Jahr werden hier etwa
2.500 Patienten behandelt. Durch die hervorragend aufge-

stellte Intensivmedizin besteht die volle Weiterbildungser-
machtigung flr die spezielle anasthesiologische oder inter-
nistische Intensivmedizin. Fir lhre weitere berufliche Ent-
wicklung steht IThnen auf3erdem die volle Weiterbildungser-
machtigung in der speziellen Schmerztherapie und Pallia-
tivmedizin (jeweils 12 Monate) zur Verfiigung.

lhre Position

Dem Chefarzt liegt lhre Ausbildung am Herzen. Der On-
boarding-Prozess wird durch das Team begleitet. Selbst-
verstandlich existiert ein Weiterbildungscurriculum mit der
Weiterbildungserméchtigung fir die Anésthesiologie von
drei Jahren. Hinzu kommt ein grof3ziigiges Fort- und Wei-
terbildungsbudget mit der Kostenlbernahme fir externe
Fortbildungen. Die Dienstbelastung ist mit ca. vier Vorder-
grunddiensten pro Monat sowie einem Wochenend-Dienst
gering. Das Gehalt basiert auf dem Tarif TV-Arzte/VKA und
wird je nach Erfahrungshintergrund im Einzelnen verhan-
delt.

Und Ubrigens

Besonderen Wert wird auf Partizipation gelegt! Sie haben
die Mdoglichkeit, die Neubauplanung aktiv mitzugestalten.
AuRerdem sind dem Trager geregelte Arbeitszeiten wichtig.
Das 3-Schicht-System bringt eine entsprechende Flexibili-
tét um das Berufs- und Privatleben miteinander unkompli-
ziert zu kombinieren. Uberstunden werden elektronisch er-
fasst und systematisch wieder abgebaut.

Die Gesundheitseinrichtung legt grol3en Wert lhr Wohleb-
finden als Mitarbeiter des Hauses. Sie erhalten Unterstuit-
zung bei der Wohnungssuche, und es gibt zahlreiche Fir-
men-Mitarbeiterangebote.

Ihre Ansprechpartnerin

Wenn Sie Interesse an dieser Herausforderung haben,
mdochten wir gerne mit Ihnen ins Gesprach kommen. Frau
Marie Diallo ist lhre Ansprechpartnerin, die Ihnen telefo-
nisch gerne weitere Informationen gibt und Ihnen absolute
Vertraulichkeit zusichert.
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