Kallelse till arsstimma i myFC Holding AB (publ)

Aktiedgarna i myFC Holding AB (publ), org.nr. 556942-1612 ("myFC” eller "bolaget") kallas
harmed till arsstamma torsdagen den 10 juni 2021.

Med anledning av coronaviruset och i syfte att minska risken for smittspridning har styrelsen for
bolaget, i enlighet med lagen (2020:198) om tillfdlliga undantag for att underlatta
genomforandet av bolags- och foreningsstammor, beslutat att arsstimman ska genomféras
enligt ett s.k. postrostningsférfarande. Arsstimman halls darmed utan méjlighet for aktiedgare
att narvara personligen eller genom ombud. Istéllet kan aktiedgare delta vid arsstimman genom
att résta och lamna in fragor i forvag enligt instruktionerna nedan.

Information om de beslut som har fattats av arsstimman offentliggérs torsdagen den 10 juni
2021 sa snart utfallet av postréstningen ar slutligt sammanstallt.

Ratt att delta

Aktiedgare som vill delta i arsstamman ska

1. delsvarainfoérd i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken den 2 juni 2021, och

2. dels senast den 9 juni anmalt sitt deltagande genom att ha avgett sin postrdost enligt
instruktionerna under rubriken ”Postréstning” nedan sa att postrosten ar bolaget
tillhanda senast den dagen.

Forvaltarregistrerade aktier

For att ha ratt att delta pa arsstdamman maste aktiedgare som har sina aktier
forvaltarregistrerade genom bank eller annan forvaltare, forutom att anmala sig till arsstdmman,
lata registrera aktierna i eget namn sa att vederborande &r registrerad i den av Euroclear Sweden
AB forda aktieboken per avstimningsdagen den 2 juni 2021. Sadan registrering kan vara tillfallig
(s.k. rostrattsregistrering) och begérs hos forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i sadan tid i
forvdg som forvaltaren bestammer. Rostrattsregistreringar som gjorts senast den andra
bankdagen efter den 2 juni 2021 beaktas vid framstallningen av aktieboken.

Postrostning

Aktiedgarna far utdva sin rostratt vid arsstamman endast genom att résta pa forhand genom s.k.
postrostning i enlighet med 22 § lagen (2020:198) om tillfdlliga undantag foér att underlatta
genomfdrandet av bolags- och féreningsstammor.

Aktiedgare som vill postrosta ska anvanda det formular for postrostning som kommer att finnas
tillgangligt pa bolagets webbplats, www.myfc.se, och hos bolaget pa Saltmatargatan 8A, 113 59
Stockholm. Postrostningsformularet galler som anmalan till arsstamman.

Det ifyllda och undertecknade formularet maste vara bolaget tillhanda senast onsdagen den 9
juni 2021. Det ifyllda och undertecknade formularet ska skickas med post till myFC Holding AB
(publ), Saltmatargatan 8A, 113 59 Stockholm eller med e-post till mattias.kirvesniemi@myfc.se.
Om aktiedgaren ar en juridisk person ska registreringsbevis eller annan behoérighetshandling
bilaggas formularet.

Aktiedgare far inte forse postrosten med sarskilda instruktioner eller villkor. Om sa sker ar rosten
(dvs. postrostningen i sin helhet) ogiltig. Ytterligare anvisningar och villkor framgar av
postrostningsformularet.

Aktiedgare som vill postrosta genom ombud ska utfarda en skriftlig och daterad fullmakt for
ombudet. Om fullmakten utfardas av juridisk person ska kopia av registreringsbevis eller



motsvarande for den juridiska personen bifogas. Fullmaktsformulér finns tillgdngligt pa bolagets
webbplats, www.myfc.se, och ska bilaggas postrostningsformularet.

Forslag till dagordning
1) Val av ordférande vid arsstamman
2) Upprattande och godkdnnande av rostlangd
3) Val av en eller tva justeringsman
4) Provning av om arsstimman blivit behérigen sammankallad
5) Godkannande av dagordning
6) Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberattelsen
7) Beslut om
a) faststdllande av resultatrdkning och balansrdkning samt koncernresultatrakningen
och koncernbalansrakningen,
b) dispositioner betrdffande bolagets resultat enligt den faststdllda balansrdkningen,
samt
c) ansvarsfrihet at styrelseledamaoterna och verkstéllande direktéren
8) Bestdmmande av antalet styrelseledamoter och revisorer
9) Faststallande av arvoden at styrelseledamoterna och revisorerna
10) Val av styrelseledaméter och revisor
11) Beslut om instruktion for valberedning
12) Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om emission av aktier, teckningsoptioner
och/eller konvertibler

Beslutsforslag

Punkt 1 - Val av ordférande vid arsstimman
Valberedningen foreslar att Ulf Henning valjs till ordférande vid arsstamman, eller vid hans
forhinder, den som valberedningen istallet anvisar.

Punkt 2 - Upprattande och godkannande av rostlangd

Den rostlangd som foreslas att godkdannas under punkt 2 pa dagordningen ar den rostlangd som
uppréattas av ordféranden, baserat pa bolagsstammoaktieboken och inkomna postréster, och
kontrolleras av justeringsmannen.

Punkt 3 - Val av en eller tva justeringsmén

Styrelsen foreslar att en eller tva justeringsman valjs under arsstdmman. Justeringsmannens
uppdrag innefattar daven att kontrollera rostlangden och att inkomna postroster blir korrekt
atergivna i stammoprotokollet.

Punkt 7 b — Beslut om dispositioner betraffande bolagets resultat enligt den faststallda
balansréakningen

Styrelsen foreslar att nagon vinstutdelning inte lamnas och att arets resultat balanseras i ny
rakning.

Punkt 8 - Bestimmande av antalet styrelseledamater och revisorer
Valberedningen foreslar att antalet styrelseledamoter ska vara fyra (4). Det foreslas att till
revisor utses ett registrerat revisionsbolag.



Punkt 9 - Faststéllande av arvoden at styrelseledaméterna och revisorerna

Valberedningen foreslar att styrelsearvodet ska uppga till ssmmanlagt 450 000 kronor, varav
150 000 kronor till styrelsens ordférande och 100 000 kronor vardera till styrelsens 6vriga
ledamoter. Arvodet per styrelseledamot ar oférdandrat fran foregaende ar. Styrelseledamot som
uppbaér ersattning fran bolaget pa grund av anstallning ska inte erhalla styrelsearvode, vare sig i
moderbolag eller i dotterbolag. Nagon ersattning for utskottsarbete utgar inte.

Valberedningen forslar att arvode till revisorer ska utga enligt godkand rakning.

Punkt 10 - Val av styrelseledamater och revisor

Valberedningen foreslar omval av styrelseledamoterna Ulf Henning, Johnny Braster och Klaus
Wiemers. Alexander Guy har avbojt omval. Valberedningens forslag till nyval av en
styrelseledamot kommer att tillhandahallas i god tid innan arsstimman. Samtliga ledamoter
valjs for tiden intill slutet av ndsta arsstamma. Valberedningen foreslar att UIf Henning omvaljs
till styrelsens ordférande.

Vidare foresldr valberedningen omval av det registrerade revisionsbolaget Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB som revisor for tiden intill slutet av nasta arsstimma. Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB har meddelat att den auktoriserade revisorn Magnus Lagerberg
kommer att utses till huvudansvarig revisor.

Punkt 11 - Beslut om instruktion for valberedning

Det foreslas att arsstimman beslutar om principer for tillsittande av valberedning och
instruktion for valberedningen enligt nedan. Dessa ska galla till dess att beslut om dndring fattas
av bolagsstamma.

Bolaget ska ha en valberedning bestdende av en representant fér var och en av de tre till
rostetalet storsta aktiedgarna i bolaget baserat pa aktiedgarstatistik fran Euroclear Sweden AB
per den sista bankdagen i september aret fére arsstamman och 6vrig tillforlitlig dgarinformation
som tillhandahallits bolaget vid denna tidpunkt. Vid bedomningen av vilka som utgér de till
rostetalet storsta dgarna ska en grupp aktiedgare anses utgora en dgare om de (i) 4gargrupperats
i Euroclear Sweden AB:s register eller (ii) offentliggjort och till bolaget meddelat att de traffat en
skriftlig 6verenskommelse att genom samordnat utévande av rostratten inta en langsiktig
hallning i fraga om bolagets férvaltning. Styrelsens ordférande har som uppdrag att kontakta de
storsta aktiedgarna och darmed sammankalla valberedningen. Styrelsens ordférande ska vara
adjungerad till valberedningen.

Om nagon av de tre till rostetalet storsta aktiedgarna inte utévar ratten att utse en ledamot till
valberedningen 6vergar ratten att utse sadan ledamot till den till rostetalet ndrmast féljande
storsta aktiedgare som inte redan har ratt att utse en ledamot av valberedningen.

Ordférande i valberedningen ska, om inte ledamoterna enas om annat, vara den ledamot som
representerar den till rostetalet storsta aktiedgaren. Styrelsens ordférande eller annan
styrelseledamot ska dock inte vara valberedningens ordférande. Styrelseledamoter kan inga i
valberedningen, men ska inte utgéra en majoritet av dess ledamaéter. Verkstallande direktéren
eller annan person fran bolagsledningen ska inte vara ledamot i valberedningen. Minst en av
valberedningens ledaméter ska vara oberoende i forhallande till den i bolaget rostmassigt
storsta aktiedgaren eller grupp av aktiedgare som samverkar om bolagets forvaltning.

Namnen pa valberedningens ledamoter och den aktiedgare de utsetts av ska offentliggéras sa
snart valberedningen utsetts, dock senast sex manader fére kommande arsstamma.
Valberedningen utses for en mandattid fram till dess att en ny valberedning utsetts.



Aktiedgare som utsett ledamot i valberedningen &ger ratt att byta ut sddan ledamot mot annan
att i stallet utgora ledamot i valberedningen. Avgar ledamot som utsetts av aktiedgare fran
valberedningen under mandatperioden eller blir sddan ledamot foérhindrad att fullfolja sitt
uppdrag ska valberedningen uppmana den aktiedgare som utsett ledamoten att inom skalig tid
utse ny ledamot. Om aktiedgaren inte utdvar ratten att utse ny ledamot Gvergar ratten att utse
sadan ledamot till den till rostetalet ndrmast foljande storsta aktiedgare, som inte redan utsett
eller avstatt fran att utse ledamot av valberedningen

| de fall under valberedningens mandatperiod en eller flera av aktiedgarna som utsett ledamoter
i valberedningen inte langre tillhor de till rostetalet tre storsta aktiedgarna, ska ledamoéter
utsedda av dessa aktiedgare stalla sina platser till férfogande och den eller de aktiedgare som
tillkommit bland de till rostetalet tre storsta aktiedgarna ska ha ratt att utse ledamoter. Om inte
sarskilda skal foreligger ska inga forandringar ske i valberedningens sammansattning om endast
marginella forandringar i rostetal agt rum eller om forandringen intraffar senare én tre manader
fore arsstamman. Férandringar i valberedningens sammansattning ska offentliggbras sa snart
sadana har skett.

Valberedningen ska utfora sitt uppdrag i enlighet med denna instruktion och tillampliga regler.
| uppdraget ingar att valberedningen ska utvardera styrelsens sammansattning och arbete samt
arbeta fram forslag i nedanstaende fragor att foreldggas arsstimman for beslut:

e ordférande vid stimman,

e antal styrelseledamoter och revisorer,

e val av styrelseledamoter och styrelseordforande,

e arvode och annan ersattning for styrelseuppdrag till var och en av styrelseledamoterna
samt, i forekommande fall, ersattning for utskottsarbete,

e val av revisor,

e arvodering av revisor, och

e iden man sa anses erforderligt, andringar i principerna for tillsdttande av valberedning
samt instruktionen for valberedning.

Valberedningens forslag ska tillstallas bolaget genom dess styrelseordforande i god tid infor
bolagets utfardande av kallelse till arsstdmma.

Vid annan bolagsstamma an arsstamma ska valberedningens forslag omfatta det eller de val som
ska forekomma vid bolagsstamman.

Ingen ersattning utgar till valberedningens ledamoter. Valberedningen har dock ratt att belasta
bolaget med skaliga kostnader for uppdragets utférande.

Punkt 12 - Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om bemyndigande for styrelsen att, vid ett eller flera
tillfallen, under tiden fram till ndstkommande arsstimma, besluta om nyemission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt. Betalning ska, forutom kontant betalning, kunna ske med apportegendom eller
genom kvittning, eller eljest med villkor.

Skalet till eventuell avvikelse fran foretrddesratten ar att bolaget ska kunna emittera aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler som likvid i samband med avtal om féretagsforvary,
alternativt att anskaffa kapital till sddana forvarv eller i 6vrigt soka extern finansiering. Emission
som sker med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska ske pa marknadsmassiga villkor.



Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas att vidta de mindre justeringar i arsstammans
beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket.

Ovrig information

Majoritetskrav

For beslut i enlighet med forslaget i punkt 12 pa den foreslagna dagordningen krévs bitrade av
aktiedgare representerande minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier
som ar foretrddda vid arsstimman.

Antal aktier och roster i bolaget
Vid tidpunkten for denna kallelses utfardande uppgar det totala antalet aktier i bolaget, liksom
det totala antal roster, till 174 790 218. Bolaget innehar inga egna aktier.

Upplysningar pa arsstdmman

| enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen ska styrelsen och verkstallande direktéren, om nagon
aktiedgare begar det och styrelsen anser att det kan ske utan vasentlig skada for bolaget, lamna
upplysningar om forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett arende pa dagordningen,
forhallanden som kan inverka pa bedomningen av bolagets eller dotterforetags ekonomiska
situation och bolagets forhallande till annat koncernforetag.

Med anledning av att arsstimman kommer att genomforas utan fysiskt sammantrade ska
begdran om upplysningar ldamnas skriftligen per post pa adressen myFC Holding AB (publ),
Saltmatargatan 8A, 113 59 Stockholm eller per e-post till mattias.kirvesniemi@myfc.se senast
den 31 maj 2021. Sadana upplysningar lamnas genom att de halls tillgdngliga hos bolaget pa
adress myFC Holding AB (publ), Saltméatargatan 8A, 113 59 Stockholm och pa bolagets
webbplats, www.myfc.se, senast den 5 juni 2021. Upplysningarna skickas ocksa inom samma tid
till de aktiedgare som sa begér och uppger sin post- eller e-postadress.

Tillgangliga handlingar

Redovisningshandlingar med tillhérande revisionsberattelser och 6vriga handlingar enligt
aktiebolagslagen kommer under minst tre veckor fére arsstamman hallas tillgdngliga hos
bolaget. Handlingarna kommer dven att finnas tillgdngliga pa bolagets webbplats, www.myfc.se,
samt laggas fram pa arsstamman.

Kopior av ovannamnda handlingar sands dven till de aktiedgare som begar det och uppger sin
postadress.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas, se
https://www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

myFC Holding AB (publ)

Stockholm i maj 2021
Styrelsen



