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Om Sdiptech hallbarhetsredovisning

Den hér rapporten beskriver hur Sdiptech arbetar med sina viktigaste hall-
barhetsfragor. Hallbarhetsredovisningen omfattar aktiviteter och resultat for
samtliga bolag i koncernen for rakenskapsaret 2022. Ett fullstandigt innehalls-
index- och appendix enligt GRI finns pa sidorna 138-142. Sdiptechs lagstadgade
hallbarhetsrapport aterfinns i koncernens arsredovisning pa sidorna 31-62 samt
som en separat bilaga pa bolagets hemsida. Sdiptech rapporterar sin COP-rap-
port om utfall och framsteg till FN:s Global Compact. Koncernens revisorer har
lamnat ett sarskilt yttrande avseende den lagstadgade hallbarhetsrapporten.
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Hallbarhetsaktiviteter
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Lansering av langsiktiga hallbarhetsmal
Utbildningar och workshops inom ex.
klimat, jamstéalldhet och mangfald,
med affarsperspektiv for att identifiera
affarsmojligheter

e Utveckling av ESG-rapportering med
fler nyckeltal och okat stod till vara
affarsenheter

® Framstallning av hallbarhetshandbok
for samtliga affarsenheter

® Hallbarhetsaktiviteter for
affarsenheter som del av strategi och
utvecklingsplanering for att satta upp
incitament kopplat till hallbarhetsmal

® | edarskapsutbildningar
Leverantdrskartlaggning
Kartlaggning av andelen omsattning
som bidrar till FN:s hallbarhetsmal
(SDGs)

® Fortsatt arbete och utveckling enligt
TCFD for hantering av vara
hallbarhetsrisker
Signatar av Global Compact
Fortsatt samarbete med Global
Utmaning

® Rapportering (Eligibility) enligt

Taxonomin

SDIPTECHS

HALLBARHETSRESA 2019 2020

Sdiptech 2.0
lanseras: Bidrag
till mer hallbara,
effektiva och
sakra samhallen

Hallbarhetscertifiering med Sustademy
av samtliga medarbetare pa Sdiptechs
huvudkontor, ink. styrelsen, samt utval-
da personer pa ledande positioner pa
Sdiptechs affarsenheter

Adderat mojligheten till att lAmna in ett
visselblasarmeddelande muntlig via
telefon i samtliga lander dar vi ar
verksamma

Starkt hallbarhetsteamet pa
huvudkontoret

Utbildningar och workshops inom ex.
klimat, jamstalldhet och mangfald,
med affarsperspektiv for att identifiera
affarsmojligheter

Utvecklat ESG-rapportering med fler
nyckeltal och okat stod till vara
affarsenheter

Utvecklat var GRI-rapportering
Hallbarhetsaktiviteter med vara
affarsenheter som en del av strategi
Leverantdrskartlaggning
Hallbarhetsléankade lan

Fortsatt arbete och utveckling enligt
TCFD:s ramverk for att hantera vara
hallbarhetsrisker

Fortsatt samarbete med Global
Utmaning & Global Compact
Rapportering (Alignment) enligt
Taxonomin

Energikartlaggning

Genomfér en ESG-DD infor varje

forvarv

Lanserar handbok
for hallbara
investeringar

Hallbarhetslankat lan

2022

2021 2023

Lanserar langsiktiga
hallbarhetsmal

2024

Utveckla var rapportering och
kartlaggning av vara leverantorer
Lansera en uppférandekod som
samtliga leverantorer maste folja
Arbeta an mer aktivt med vara
affarsenheters potential till att ta mer
hallbara beslut

Fortsatta hallbarhetscertifiering med
Sustademy

Implementera en intern CO2e-
prisséattning

Delarsrapportering av ESG-data
Utveckla var ESG-DD ytterligare
Addera fler nyckeltal och matpunkter i
vart scope 3

Rapportera Alignment pa samtliga
miljomal (1-6) enligt Taxonomin
Uppdatera och utveckla var dubbla
vasentlighetsanalys

Kdnsférdelningen
mellan man och kvinnor
representerade ska vara
inom spannet 40-60% i
ledande positioner

Koldioxid-
intensiteten fran
scope 1& 2 ska
reducerats med
50%
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Samtal mellan VD och Hallbarhetschef

Annu ett ar med tydliga kliv mot fortsatt hallbar tillvixt har passerat. Sa har
ser Sdiptechs VD och koncernchef Jakob Holm, samt Hallbarhet & IR-chef My

Lundberg, pa koncernens hallbarhetsarbete.

Under 2022 har vi genomfort flera viktiga aktiviteter inom
hallbarhet och vi arbetar vidare mot vara hallbarhetsmal. Samtliga
bolag som vi forvarvat bidrar till flera av FN:s hallbarhetsmal. Vi
har reducerat vara CO2e utslédpp genom omsattning i jamforbara
enheter* med 6,9 procent. Andelen bolag med en jamstalld
fordelning kvinnor och man pa ledande positioner i koncernen
har 6kat fran 32 procent under 2021, till 38 procent under 2022
och den totala andelen kvinnor pa ledande positioner i koncernen
har 6kat till 30 procent, att jamféra med 25 procent ifjol. Sist men
inte minst har vi satt upp en incitamentsstruktur fér Sdiptechs
ledningsgrupp och vara affarsenheter. Allt detta hjalper oss att
rustas for framtiden genom att skapa varde for vara affarsenheter
och férbattra oss som koncern.

IPCC- och IPBES-rapporterna malar upp en dyster bild av
framtiden. Flera sa kallade tipping points har redan passerats
och vi mots dagligen av statistik som vittnar om en forvarrad
klimatkris och 6kande sociala orattvisor. Det geopolitiska
laget, med det tragiska kriget i Ukraina i spetsen har flyttat
markorerna for vad som anses som socialt och klimatmassigt
hallbart. Detta har skapat ytterligare utmaningar for oss som
arbetar med hallbarhetsfragor, inte minst nar det kommer till
ansvarsfulla investeringar och forvarv. Men hallbarhetsarbetet
ar inget vi kan ta en paus fran. Minskar vi inte vara utslapp nu
forvarrar vi situationen ytterligare och lagger problemet pa
framtiden. Det finns dock flera ljusglimtar: vi &r dagligen i kontakt
med nya bolag som bidrar till mer hallbara, effektiva och sékra
samhallen. Samtidigt ar efterfragan pa vara produkter som bidrar
till minskat klimatavtryck och mer social hallbarhet i samhallet
stark. Dessutom ser vi hur stora kunder i storre utstrackning
staller hogre krav inom hallbarhet. Allt detta, tillsammans med den
kravbild som stalls, bade legalt och fran andra intressenter driver

*Avser helar 2022 fér de bolag som fanns i koncernen 2021-12-31

agendan framat.

Vi ser flera nya direktiv och riktlinjer som gor att foretag
behdver stélla om. Under aret har vi lagt stort fokus pa att lata
hallbarhet ta storre plats i vara bolagsstrategier, i utvecklingen
av saval produkter som processer, i vara ca 40 affarsenheter.
Genom att vi kan hjélpa vara bolag med att utvecklas, vara i
framkant och skapa sig konkurrensférdelar, kan vi som koncern
ocksa Oka vart vardeskapande gentemot saval befintliga som nya
bolag.

Vi befinner oss mitt i ett stort regulatoriskt skifte och
for att stodja omstallningen mot mer hallbara foretag sker
en intensifiering av lagstiftningen inom hallbarhetsomradet.
Alla dessa initiativ och direktiv, sdasom EU taxonomin, CSRD,
HRDD, CSDD, TCFD och TNFD innebar tuffare lagkrav. Vi
arbetar dagligen med att forbereda oss infor nya spelregler och
forvantansbilder. Samtidigt ar vi 6vertygade om att dessa initiativ,
regleringar och direktiv bade indirekt och direkt forbattrar vara
verksamheter genom savél resurseffektivitet och 6kad innovation,
som minska risker som 6kat engagemang. Forutom att arbeta
an mer med att integrera hallbarhet i vara affarsenheters
strategier, kommer vi bland annat under 2023 att fokusera pa
att utveckla var dubbla véasentlighetsanalys som lagger grunden
for var strategi och fokus framat. Dartill kommer vi att utveckla
var rapportering och kartlaggning av vara leverantorer an mer,
for att sékerstalla sociala och klimatméassiga aspekter vid vara
leverantorskedjor. Vi kommer att fortsatta med att utbilda vara
medarbetare i utvalda omraden inom hallbarhet och kommande
lagstiftning. Vi ser ockséa 6ver mojligheterna att satta ett internt
koldioxidpris, for att forenkla beslut vid grona investeringar.
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Sdiptechs framsta mojlighet att bidra till samhallet och de 17 globala malen med

tillhorande 169 delmal dr genom vara affarsenheter, se en detaljerad genomgang
av detta pa sidorna 44-52. Var vision gar i linje med och bidrar till tre av FN:s delmal:

9:1: Bygga ut tillférlitlig, hallbar och

motstandskraftig infrastruktur av hog
kvalitet, ink. regional och gransoverskridande
infrastruktur, for att stodja ekonomisk
utveckling och manniskors valbefinnande,
med fokus pa ekonomiskt 6verkomlig och
rattvis tillgang for alla.

TARGET 9-4| 9:4: Rusta upp infrastrukturen och

anpassa industrin for att géra dem
hallbara, med effektivare resursanvandning
och fler rena och miljévanliga tekniker

och industriprocesser.

9:5: Forbattra den vetenskapliga forskningen
och industrisektorernas tekniska kapacitet i
alla lander, i synnerhet utvecklingslanderna,
bland annat genom att uppmuntra innovation
och vasentligt 6ka det antal personer som
arbetar med forskning och utveckling.

hallbarhetsmal
D N\
25l AN

4

Ekonomisk hallbarhet Ekologisk hallbarhet Bolagsstyrning
Mal och ramverk Mal och ramverk Mal och ramverk
Alla bolag Sdiptech forvar- Sdiptech ska reducera sin Sdiptech ska senast 2030 Alla bolag inom Sdiptech-
var ska bidra till nagot eller koldioxidintensitet (CO2e/ uppna en jamn konsfor- koncernen ska ha incitament
négra av FN:s globala mél omséttning) fran Scope 1 delning (mé&n & kvinnor som &r kopplade till
for hallbar utveckling. & 2 med 50% inom fem &r representerade inom hallbarhetsrelaterade mal.
(mellan 2021 & 2026). spannet 40-60%) i ledande
positioner.

Maluppfyllelse Maluppfyllelse Maluppfyllelse
Samtliga av de bolag Sdiptech har reducerat Ledningsgrupp: Styrelse: Alla VD:ar inom Sdiptech-
Sdiptech férvarvat under sin koldioxidintensitet fran 17% kvinnor 40% kvinnor  koncernen, som har ett sk
2022 bidrar till eller flera av scope 1& 2 under 2022 i 83% man 60% méan Short-Term-Incentive-

FN:s globala mal for hallbar jamforbara enheter* med 6,9 Program, inklusive Sdiptechs
utveckling. Bolagen bidrar procent Ledande positioner ledningsgrupp, har incita-

till delmalen 2.4, 3.6, 7.3, 8.8, i affarsenheter: ment kopplade till hallbar-
94,11.6,12.5,15.3 38% av Sdiptechs affarsen- hetsrelaterade mal.

heter har en jamn fordelning
kvinnor och man pa ledande
positioner

*Avser helar 2022 for de bolag som fanns i koncernen 2021-12-31
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Ekonomisk hallbarhet :  Ekologisk hallbarhet
Alla bolag Sdiptech forvarvar ska bidra till nagot eller Sdiptech ska reducera sin koldioxidintensitet
nagra av FN:s globala mal for hallbar utveckling. : (CO2e/omsattning) fran den egna verksamheten

med 50% inom fem ar (mellan 2021 och 2026).
Sdiptechs investeringsfilosofi ar att féretag med en hallbar

affarsmodell och fa hallbarhetsrisker har béattre forutsatt- Sdiptechs klimatbidrag sker i huvudsak fran vara affars-
ningar for langsiktig ldnsamhet och tillvaxt. Sdiptech enheter. Samtidigt ar det viktigt att vi lever som vi lar och
investerar i foretag som bidrar till mer hallbara, effektiva 5 arbetar med var paverkan. Darfor ska vi 6ka var kontroll
och/eller sékra samhallen. Vara viktigaste bidrag till och minska vart koldioxidavtryck. Overgangen innefattar
samhaéllet gérs genom de produkter och tjanster som bland annat 6ka resurseffektiviteten, minska utslappen och
vara foretag erbjuder. skifta andelen energi till fornybar.

Fokusomraden for att uppna malet: Fokusomraden fo6r att uppna malet:

EXKLUDERA ELANVANDNING

Sdiptech véljer bort féretag som ar involverade i produktion Strava efter att uppna 100% fornybar energi pa alla elavtal

eller distribution av kontroversiella produkter eller tjanster. . som tecknats av Sdiptech och Sdiptechs affarsenheter.

Las mer om detta i Sdiptechs Handbok for Ansvarsfulla Under 2022 drevs 48% av Sdiptechs elforbrukning av

Investeringar pa Sdiptechs hemsida. fornybar energi, jamfort med 28% ar 2021 och 35% 2020.

INKLUDERA INDIREKTA UTSLAPP

Sdiptech véljer in féretag som bidrar till att skapa mer 5 Inkludera, utvardera och minska de indirekta utslappen

hallbara, effektiva eller sdkra samhallen utan att ha nagon (scope 3). Sdiptech méter i dagslaget samtliga

betydande negativ inverkan pa nagon annan hallbarhets- affarsenheters affarsresor, avfall, it-utrustning, vatten- och

utmaning. papperskonsumtion inom scope 3.

KONTROLL ELEKTRISK FORDONSFLOTTA

Sdiptech genomfér en hallbarhetsanalys och kartlaggning . Strava efter en 100% eldriven fordonsflotta. Under 2022

med en TCFD-analys, SDG-kartlagnging och Taxonomi- drevs 11% av Sdiptechs fordonsflotta pa el (helt eller

genomlysning av respektive bolag innan genomfért forvarv. delvis), jamfort med 9% ar 2021 och 8% 2020.
Bolagsstyrning

Alla bolag inom Sdiptech-koncernen ska ha incitament
som ar kopplade till hallbarhetsrelaterade mal.

Sdiptech stravar efter att ha en ansvarsfull och transparant

Sdiptech ska erbjuda alla medarbetare en inkluderande bolagsstyrning som kan sakerstélla att vara verksamheter
arbetsmiljo som &r saker och halsosam. Vi tror pa att skots pa ett sa hallbart, ansvarsfullt och effektivt satt som
tillvarata varandras olikheter och arbetar for en jamn . mojligt for att forverkliga strategier och skapa varde for
kénsférdelning. vara intressenter.

Fokusomraden for att uppna malet:

CODE OF CONDUCT & EFTERLEVNAD
Oka andelen kvinnor som rekryteras till ledande positioner. Sakerstalla att alla nya och befintliga medarbetare
. utbildar sig om Sdiptechs affarskultur och signerar
Uppférandekoden.
Oka andelen personer med internationell bakgrund pa :
ledande positioner inom Sdiptech-koncernen. TRANSPARENS
. Oka andelen mitetal och ESG-data.

Arbeta an mer aktivt med karriar- och 5 LEVERANTORER
successionsplanering. Samt 6ka andelen internrekrytering . Sdiptech kartlagger arligen koncernens leverantérer. Under
av Sdiptechs VD:ar. 2023 kommer en mer gedigen kartlaggning av bolagets

samtliga leverantorer att genomféras.

Lépande kontroll av frisknarvaro och nollvision kring
allvarliga skador eller incidenter pa arbetsplatsen.
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Styrning av
hallbarhetsarbetet

REDOVISNINGSPRINCIPER

Omfattningen, innehallet och kvaliteten av Sdiptechs
rapportering inom hallbarhet har tagits fram genom att
tillampa GRI och Nasdags ESG-rapportering, inklusive
redovisningsprinciper som att arbeta med sociala och klimat-
relaterade risker och majligheter enligt TCFD, men ocksa
intressentdeltagande och vasentlighet. Hallbarhetsrapporten
har utarbetats enligt GRI Standards. Rapporten

har aven inspirerats och utarbetats i enlighet med FN:s
vagledande principer for foretag och méanskliga rattigheter.
Dartill &r Sdiptech signatérer av Global Compact och
rapporterar sin COP rapport om utfall och framsteg till

FN:s Global Compact. Ytterligare rapportering om Sdiptechs
arbete med hallbarhet finns tillgéngliga pa bolagets webbplats

RIKTLINJER OCH METODIK

| samband med rakenskapsarets slut rapporterar alla
Sdiptechs affarsenheter in hallbarhetsdata som en del av

den icke finansiella rapporteringen. De bolag som inte varit en
del av Sdiptech hela rakenskapsaret rapporterar endast den
ESG-data som géller for den tid de varit en del av Sdiptech.

HALLBAR STYRNING MED
DECENTRALISERAT ANSVAR

Sdiptechs héllbarhetsarbete styrs i forsta hand av koncernens
uppforandekod, som uppdaterades under 2020. Under

2020 inrattade Sdiptech aven ett hallbarhetsrad, bestaende av
medarbetare med olika befattningar och kompetenser som
representerar alla delar av koncernen. Detta mojliggor val
genomarbetade strategier samtidigt som beslut kan hallas
snabbfotade. Koncernen har en hallbarhetschef som ansvarar
for att lagga fram en strategi och for rapportering och I6pande
kommunikation kring héllbarhetsarbetet. Sdiptechs

styrelse, genom hallbarhetsradet och koncernledningen,

ar ytterst ansvarig for hallbarhetsarbetet och sedermera
bolagets hallbarhetsrapport. Hallbarhetsradet genomfor
intressentdialoger som lagger grunden for beslut om
langsiktiga 6vergripande mal inom viktiga fokusomraden.
Detta kompletteras med att respektive affarsomradeschef
som tar fram mal och handlingsplaner for sina respektive
bolag.

Hallbarhetsarbetet presenteras for styrelsen en gang per

ar eller oftare vid behov. Ledande positioner pa koncernen
ar ansvariga for att utveckla och implementera strategier,
policyer, riktlinjer, mal, processer och verktyg for hallbarhet.
Sdiptech har koncernpolicyer och riktlinjer som ar relaterade
till hallbarhet. Dessa innefattar den affarsetiska uppforande-
koden, handboken for ansvarsfulla investeringar, Sdiptechs

handbok for det grona kontoret och de styrdokument pa
koncernniva som rér bland annat sakerhet, lika mojligheter
och rattvisa arbetsvillkor, foretagets egendom, konfidentiell
information, integritet, affarsetik, manskliga rattigheter och
miljofragor.

SYFTE OCH MAL

Syftet med Sdiptechs hallbarhetsrapport ar att pa ett
transparent séatt beskriva vara mal, strategier och styrning
samt ansvarstagande, risker och méjligheter ur ett hallbarhets-
perspektiv. Bade Sdiptech och omvéarlden ska kunna folja hur
koncernens hallbarhetsinitiativ utvecklas. Redovisningen ska
ge kunder, medarbetare och aktiedgare en forstaelse for och
kunskap om vart hallbarhetsarbete.

AFFARSETIK OCH UPPFORANDEKOD
Sdiptechs uppforandekod sammanfattar grundlaggande
koncernpolicyer och riktlinjer och innehaller regler for att
sakerstalla att verksamheten bedrivs med en kansla for etik
och integritet. Koden géller for alla anstéallda inom Sdiptech-
koncernen och speglar bolagets ataganden enligt de tio
principerna i FN:s Global Compact samt FN:s vagledande
principer for féretag och manskliga rattigheter. Koden
granskas regelbundet och alla medarbetare och andra som
arbetar for Sdiptech ska ata sig att lasa, folja och forsta den.
Alla som arbetar for Sdiptech har ett personligt ansvar fér
att se till att arbetet utfors i enlighet med uppférandekoden.
Koden finns tillganglig pa svenska och engelska for att
sakerstélla att hela personalstyrkan, samt andra intressenter
till Sdiptech, kan forsta och ta till sig den. Samtliga
medarbetare uppmanas arligen att Iasa igenom och bekréafta
att de ar inférstadda med den genom en digital signering.
Detta sker aven I6pande vid varje forvarv.
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Uppdrag,
stdéd och Avrapportering
kontroll
Uppdrag, .
stdéd och Lopande .
kontroll avrapportering
Intressenter
Medarbetare  Aktiedgare &  Kunder &
& styrelse allménhet leverantdrer
My Lundberg Peter Stegersjo Astrid Karlefors Fredrik Navjord
Sustainability & IR Manager Investment Manager Sustainability Analyst Head of Resource Efficiency
Sammankallande Sdiptechs Representerar Sdiptechs Representerar Sdiptechs
hallbarhetsrad & sitter i Forvarvsteam affarsenheter & sitter i
ledningsgruppen ledningsgruppen

(‘
\-

Y

Y
S 154 =3
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Sdiptech Sdiptech som Sdiptechs
i samhallet arbetsgivare afférskultur
- Sakerstilla langsiktig f| - Ledarskap - Antikorruption och Sdiptechs Delmal for Aktiviteter
konkurrenskraft - Mangfald och affffarsetik langsiktiga att na de for att na
- Véxa genom inkludering - Ménskliga réttigheter hallbarhets- langsiktiga delmal och
organisk tillvaxt och - Jamstélldhet och arbetsvillkor mal malen mal
forvarv - Halsa och sékerhet - Transparens i
- Resursanvandningen pa arbetsplatsen rapportering
- Klimatanpassning - Medarbetarnas
av verksamheter valmaende
- Koncernens totala
CO2e-utslapp
- Ansvarsfulla
investeringar
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Forhallningssatt till hallbarhet

Vi tror pa en framtid som bygger pa mer hallbara, effektiva
och sakra samhallen. For att uppna detta, ar det avgérande
att utdka och forbattra infrastrukturen kring oss. Vi har for
avsikt att ta en aktiv roll i denna utveckling genom att férvarva
och utveckla ledande nischféretag som erbjuder I6sningar for
infrastrukturens mest kritiska behov. Vart hallbarhetsfokus

ar integrerat i hela verksamheten och blir en alltmer grund-
laggande del i stravan efter battre affarsresultat. Fokus pa
hallbarhet och ansvarsfulla investeringar hjalper oss att
skapa bestaende varden och har tva huvudsakliga syften:

att minska risker och ta vara pa mojligheter, samtidigt som vi
kan skapa positiv paverkan och bygga intern stolthet. Enligt
var investeringsfilosofi ska de bolag som Sdiptech investerar
i ha starka erbjudanden som Ioser kritiska behov inom infra-
struktur, samtidigt som dess produkter och tjanster bidrar

till mer héllbara, effektiva och/eller sékra samhéllen. Denna
kombination av drivkrafter i vara affarsenheters karnverksamhet
sakerstéller en langsiktig efterfraga. Ekonomisk hallbarhet ar
for Sdiptech synonymt med social och ekologisk hallbarhet.
Omvéant kommer bolag vars erbjudande eller verksamhet som
star i konflikt med dessa drivkrafter sa smaningom stéta pa
motvilja hos saval myndigheter som allmanheten och besitter
darmed fler risker. Las mer om Sdiptechs hallbarhetsrisker i
Sdiptech TCFD-analys pa s. 56-59.

HALLBARHETSARBETE

Sdiptechs hallbarhetsarbete kan beskrivas som en

pyramid. Grunden utgdrs av viktiga fundament som
finansiell stabilitet, langsiktigt &gande, var starka lokala
forankring och decentraliserade arbetssatt. Viktiga bygg-
stenar &r att vi kontinuerligt arbetar med var klimatpaverkan,

Som serieférvarvande bolag ska vi alltid folja
var handbok for ansvarsfulla investeringar

Sékerstalla att hallbarhet &r integrerat i
affarsmodellen

Analysera hallbarhetsrisker och méjligheter
Regelbundet utvardera vasentliga hallbarhets-
omraden och ha en aktiv dialog med intressenter

Efterleva FN:s Global Compact, FN:s globala
héallbarhetsmal och OECD:s riktlinjer for
multinationella féretag

att vi tar ansvar for att var arbetsmiljo praglas av respekt
och att vi engagerar oss i de lokala samhéllen som vara
dotterbolag ar en del av. Storst paverkan pa hallbarhet
har vi i vara ansvarsfulla investeringar och befintliga
affarsenheters erbjudanden, som pa olika satt bidrar

till mer hallbara, effektiva och sékra samhéllen.

Fran och med 2021 har vi borjat arbeta mer aktivt med att
utveckla vara affarsenheters affarer och strategier utifran ett
hallbarhetsperspektiv. Idag har samtliga VD:ar inom Sdiptech-
koncernen, som har ett sk Short-Term-Incentive-Program,
inklusive Sdiptechs ledningsgrupp, incitament kopplade till
hallbarhetsrelaterade mal. Till detta har separata och unika
strategier, planer och mal satts upp for respektive affarsenhet.

Efterleva policys och uppforandekod som
adresserar relevanta hallbarhetsomraden

Formulera relevanta matbara mal och kontinuerligt
utveckla var sociala, miljomassiga- och ekonomiska
paverkan pa samhallet

Hantera och folja upp héllbarhetsarbetet med hjélp
av andamalsenliga processer och resurser

Ha en saker rapporteringskanal for visselblasning

Redovisa héllbarhetsarbetet pa ett transparent satt
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Fokus pa det

INTRESSENTDIALOG

Vart hallbarhetsarbete paverkas av ett antal intressenter
som har forvantningar pa oss. Vi vill vara en hallbar aktor
som uppfattas som relevant. For att lyckas med det kravs det
att vi &r lyhorda for vara intressenters forvantningar pa vart
héallbarhetsarbete, pa sa satt kan vi sékerstalla att vi gor ratt
prioriteringar. Darfor arbetar vi aktivt och systematiskt med
intressentdialoger.

Sdiptechs huvudintressentgrupper har identifierats utifran att

de vasentligt paverkas av eller paverkar Sdiptechs verksamhet:

medarbetare, aktiedgare, styrelse, leverantorer och kunder.
Sdiptech for aven en kontinuerlig dialog med andra intressent-
grupper, till exempel branschorganisationer, hallbarhets-
analytiker- och media. Sdiptech har kontinuerlig kontakt med
sina intressenter om fragor som ror hallbarhet. Under 2020
genomfdrdes en uppdaterad intressentdialog som bland annat
skedde genom riktade enkater. Efter fortsatta dialoger med
nagra av bolagets framsta intressenter har analysen
uppdaterats ytterligare under saval 2021 som 2022.

DUBBEL VASENTLIGHETSANALYS

For att fanga upp bade vilka hallbarhetsfragor som Sdiptech
framst paverkar, men aven vilka omraden som Sdiptech
paverkas mest av, har vi tillsammans med var fortsatta dialog
med vara framsta intressenter utgatt fran var TCFD-analys for
att skapa en dubbla vasentlighetsanalys. Under 2023 kommer
vi att arbeta vidare med var dubbla vasentlighetsanalys ytter-
ligare for att sakerstalla att vi fortsatter att fokusera pa vara
mest vasentliga omraden. Intressentdialogen visar att det ar
hallbarhetsfragor med nara koppling till var affar, det vill saga
séakerstalla Sdiptechs langsiktiga konkurrenskraft, samt att vaxa
genom organisk tillvaxt och forvarv ar hogt prioriterade amnen.

Vasentlighet for
vara intressenter

Vasentliga
aspekter
3 4
6
13 16 17

5 151219
24

18
9 20 2214 .

10 21

23

Vasentlighet for
var affar

Andra viktiga omraden som rankats hogt ar koncernens totala
CO2e-utslapp och klimatanpassning av verksamheter. Samtidigt
visar TCFD-analysen, dar vi aven kartlagt sociala risker, att det
framst ar halsa och sékerhet pa arbetsplatser, medarbetarnas
valméende, antikorruption och affarsetik samt ansvarsfulla
investeringar som vi bor fokusera pa.

Sammanfattningsvis har vi i enlighet med resultatet av
vara intressentdialoger grupperat de mest vasentliga

hallbarhetsfragorna i tre kategorier:

Sdiptech i samhillet

Sdiptech som arbetsgivare

Sdiptechs affarskultur

1. Oka antalet arbetstillféllen
2. Frémja lokala anstallningar och investeringar

7. Cirkulara kretslopp genom ex. aterbruk/ateranvandning/delning

8. Klimatpaverkan fran transporter av anstallda
9. Miljokrav pa produkter och leverantérer
10. Produkters livscykelkostnader (LCC)

20. Hallbarhetskompetens hos medarbetare
21. Styrning av hallbarhetsfragor

23. Uppférandekod for leverantorer
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I samhallet

Miljo- och klimatpaverkan Majoriteten av vara dotterbolag ar certifierade enligt ISO, varav
De investeringar som gors idag paverkar hur mycket 22 procent enligt miljéledningssystemet ISO 14001. Koncernen
vaxthusgaser vi kommer att slappa ut i framtiden. Att minska bedriver i fyra av sina dotterbolag tillstandspliktig verksamhet
utslappen ar nédvandigt, bade for miljon och for att kunna enligt miljobalken, med avseende pa hantering av avlopps-
bekampa fattigdom i varlden. Som investerare spelar vi vatten. Inga kdnda hot féreligger som ur miljésynpunkt skulle
en viktig roll for att minska utslappen av vaxthusgaser. aventyra verksamheten. Cirka 30 procent av vara affarsenhe-
Sdiptechs saval klimatbidrag som -paverkan sker i huvudsak ter genomférde klimatrelaterade aktiviteter och investeringar

i vara affarsenheter. Darfor ska vara investeringar folja under 2022. Dartill har cirka 10 procent av vara bolag klimat-
investeringsfilosofi som syftar till att vara en drivande kraft kompenserat under aret. Exempel pa genomférda projekt ar

i omstallningen mot mer klimatsmarta infrastrukturer och installation av solceller och vindturbiner, skifte av fordonsflot-
samhallen. Under 2019 paborjade vi arbetet med att berdkna tan till eldrivna bilar, installation av laddstolpar, radgivning for
koncernens utslapp av vaxthusgaser. Sdiptech mater direkta att na nettonoll-utslapp, produktutveckling for energioptimering.

utslapp (scope 1), indirekta utslapp fran inkopt elektricitet,
anga, varme och kyla (scope 2) samt ovriga indirekta utslapp
(scope 3) som avgransats till utslapp fran affarsresor, avfall,
IT-utrustning, vatten och kontorsmaterial. Detta berdknas i
enlighet med GHG-protokollet (Greenhouse Gas Protocol).
Ett flertal av Sdiptechs affarsenheter hjalper sina kunder att » Sdiptechs utslapp fran scope 1& 2 &r 4 940 ton CO2e
minska deras miljopaverkan genom sina erbjudanden. Se en
detaljerad genomgang om hur Sdiptechs bolags bidrar till FN:s

» Sdiptechs totala utslapp (scope 1, 2, 3) &r 5 684 ton CO2¢e

» Sdiptechs fordonsflotta star for 64% av alla utslapp,
bestéende av 847 fordon, varav:

17 Globala mal pa sidorna 44-52. S 765 bensin- och dieselbilar ”
) o o ) ) * 45 hybridbilar
Ansvar for att forbattra miljon och medverkan till en varaktig . ,
hallbar utveckling a iktig utga kt for ki 57 elbilar
affoar utveckling ar en vikilg ulgangspunkt for koncernens ¢ 11% av Sdijptechs fordonsflotta drivs pa el

verksamhet. Sdiptechs paverkan pa miljon ar begransad och

i ; ] (helt eller delvis med hybrid), jimfért med 9% 2021
sker huvudsakligen i samband med transporter av insats-

varor, fardiga produkter, tjiansteresor samt energiférbrukning. « Sdiptechs nast storsta utslappsbov ar elférbrukningen,
Koncernens bolag arbetar kontinuerligt med att minska om 6 283 043 kWh, varav:

verksamhetens miljopaverkan. Miljdarbetet bedrivs lokalt ¢ Fornybar: 3 003 058 48%

med utgangspunkt fran varje bolags specifika férutsattningar. ¢ Icke-férnybar: 3279 985  52%

Bolagen i koncernen stravar efter hdg effektivitet i anvéandning

av energi och naturresurser, gynnar system for ateranvandning ¢ 48% av Sdiptechs elférbrukning drivs av

och atervinning av material och energi samt férebygger och férnybar energi, jGmfért med 38% 2021
begransar férorening av miljon. Ambitionen ar att ha en stor

lyhérdhet for kunders och leverantdrers énskemal och dérmed . Under 2022 hade 23st bolag helt eller delvis
kunna mota marknadens krav avseende ett proaktivt miljo- férnybar energi i sitt elavital, jamfort med 15st
arbete. Samtliga affarsenheter inom koncernen arbetar med 2021

kvantitativa malsattningar i sitt miljdarbete, sa som exempelvis
att byta elavtal till férnybar energi, byta bensinbilar till el- och
hybrider samt utveckla atervinningssystem- och processer.

2022 2021 2020

Andel férnybar energi 48% 38% 35%

Andel av Sdiptechs fordonsflotta 11% 9% 8%
som drivs pa el
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Koldioxidutsldapp

Sdiptechs paverkan pa klimatet utgérs huvudsakligen av
utslapp av koldioxid vilket vi anser utgor den storsta
negativa miljopaverkan fran var verksamhet. Férutom
utslapp relaterade till intern anvandning av fossila branslen
och el, genereras aven utslapp av koldioxid fran olika typer
av transporter, sasom transporter av material och
produkter samt persontransporter.

Under verksamhetsaret uppgick vara totala utslapp fran
scope 1, 2 och 3 till 5 684 ton CO2e. | scope 10och 2
uppgick vara utslapp till 4 940 ton CO2e, och i jamforbara
enheter* till 4 512 (4 419).

Utslappsintensiteten av vaxthusgaser i scope 1 och 2,
matt som ton CO2e per miljoner kronor i nettoomsattning,
uppgick till 1,511 jamforbara enheter* (1,62, samt 1,41 totalt,
ink. under 2022 férvarvade enheter).

Grafen nedan visar férdelningen av utslapp inom olika
Scope och kategorier. Inom Scope 1 har minskat var

*Avser helar 2022 for de bolag som fanns i koncernen 2021-12-31

co2e/omsattning, framst genom att byta ut fossildrivna
bilar till el- och hybridbilar. Samtidigt har vi arbetat med att
planera vara kund- och servicebesok battre. Vi har dock
haft fler fysiska moéten med kund under aret, vilket
genererat fler korda mil.

Inom Scope 2 har vara indirekta utslapp minskat till 0,24
co2e/omsattning procent, framst genom omstéllning till
fornybara energikallor i driften av vara lager och kontor.
Dartill har vi arbetat med energieffektivisering i flera av
vara enheter.

Inom Scope 3 har vi 6kat vara vaxthusgasutslapp. Detta
beror till stor del pa att resandet efter tva ars pandemi
har 6kat. Till viss del kan det ha funnits en uppdamt behov
av att traffa kunder, och vi arbetar hart med att hitta den
perfekta kombinationen av kundmote, med vad som &r sa
hallbart som mgjligt.
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Sdiptechs véxthusgasutslapp
(ton CO2e)

FINANSIELL INFORMATION

Total tCO2e Scope 1

Total tCO2e Scope 2

Total tCO2e Scope 3

Total Scope 1-2 tCO2e

Total Scope 1-3 tCO2e
Sdiptech's tCO2e/omséttning

Total tCO2e Scope 1
Total tCO2e Scope 2

Total tCO2e Scope 3
Total Scope 1-2 tCO2e

Total Scope 1-3 tCO2e

*Avser helar 2022 fér de bolag som fanns i koncernen 2021-12-31

Total tCO2e Scope 1 4086
Fordonsflotta 3617
Diesel 3416
Bensin 122
Hybrid 79
El -
Forbranning 340
Fossilgas 190
Biogas n/a
Eldningsolja 134
Biomassa 16
Koéldmedier 129
R410A 125
R407C 4
Total tCO2e Scope 2 854
Indirekt energi 854
Icke-fornybar el 828
Fornybar el -
Fjarrvarme och fjarrkyla 26
Inképt &nga n/a
Total tCO2e Scope 3 744
Tjansteresor 496
Taxi 32
Langdistansflyg 213
Kortdistansflyg 179
Tagresor 6
Hotelldvernattningar 66
Avfall 147
Atervunnet material 16
Brannbart avfall 10
Deponi 19
Farligt avfall 2
Kontorsmaterial 80
Datorer 38
Skarmar 25
Mobiltelefoner 17
Annat 21
Vattenkonsumtion 4
Papperskonsumtion 17
Total Scope 1-2 tCO2e 4940
Total Scope 1-3 tCO2e 5684

2022 2021 2020
4086 3598 2084
854 820 2224
744 393 93
4940 4419 4308
5684 4807 4401
1,17 1,32 1,00
0,24 0,30 1,07
0,21 0,14 0,04
1,41 1,63 2,06
1,62 1,77 2,1

TON CO2E-UTSLAPP/OMSATTNING

2,5
211
) 1,74 177
1
05 1,32 1,32 1,00
0
2022 2021 2020
tCO2e Scope 1 M tCO2e Scope 2 MtCO2e Scope 3
Avfall

Konsumenter, lagstiftare, féretag och finansinstitut har ett 6kande fokus
pa ravaror, koldioxidutslapp, cirkularitet och avfallsminskning. Dessutom
reglerar regeringar runt om i varlden alltmer anvandningen av fossil-
baserade material. | en cirkular ekonomi kan mer produkter tillverkas av
mindre material, samtidigt som avfall minimeras nar material ateran-
vands och atervinns.

Sdiptech tillampar forsiktighetshanteringsatgarder for att minska
potentiella negativa effekter pa miljon och manniskor. Sdiptechs
hanterar kemikalier, avfall, rester och utslapp i luften. Vatten- och energi-
hantering och resurseffektivitet stdds av miljéledningssystemet ISO
14001, vilket 22 procent av Sdiptechs affarsenheter ar certifierade
enligt. Detta sékerstaller kontinuerliga férbattringar i de mest
prioriterade miljéfragorna for respektive enhet.
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sattning for att

en ackumulerade
orvaryv, internationell
eativa team har lagt grunden
rade ledningsfilosofi, som syftar till
amt stimulera tillvaxt.

Sdiptech fokuserar vi pa resultattillvaxt snarare
ningstillvaxt. Sdiptech tillvaxtmal &r att uppna en
omshnittlig arlig organisk EBITA-tillvaxt om 5-10 procent.
En sadan kontinuerlig resultatforbattring forutsatter att vi
standigt arbetar med satsningar, forbattringar och
effektiviseringar. Vi behover salja mer till befintliga kunder,
lansera nya produkter, hitta nya kunder och segment samt
etablera oss pa nya marknader. Ytterligare satt att skapa
tillvaxt, utover den organiska, ar att gora foretagsforvarv eller
etablera partnerskap med olika aktorer.

Utveckling: Varje affarsenhet forvantas ligga val framme och
utveckla verksamheten i sin delbransch. Utvecklingsfragor kan
rora ny teknik, nya produkter, férbattrade arbetsprocesser, nya
IT-system och annat som bidrar till att bolaget ror sig framat. Vi
vet att foretag som lyckas identifiera och hantera sadana fragor
fore konkurrenterna skapar langsiktig konkurrenskraft.

Mal inom ekonomiskt viardeskapande
For att forverkliga Sdiptechs affarsidé och vision sd omséatts
den i de flesta foretag till mal och delmal. Inom Sdiptech har
vi omsatt visionen till finansiella mal for hela koncernen som
sedan bryts ned pa dotterbolagsniva. Koncernens tre viktigaste
finansiella mal ar foéljande, vilka alla uppnaddes under 2021:

» Organisk resultattillvaxt: En genomsnittlig arlig organisk
EBITA*-tillvaxt om 5-10 procent.

» Forvarvad resultattillvéxt: En arlig genomsnittlig forvarvstakt
om 120-150 Mkr i EBITA*.

« Kapitalstruktur: Den finansiella nettoskulden i relation till

justerad EBITDA rullande tolv manader ska inte 6verstiga
2,5 ganger.

Ansvarsfulla investeringar

Var investeringsfilosofi gar ut pa att bolag med en hallbar
affarsmodell och fa hallbarhetsrisker har battre forutsattningar
for langsiktig I6nsamhet och tillvaxt. Under 2020 tog Sdiptech
fram en handbok fér ansvarsfulla investeringar, som genom att
inkludera hallbarhetskriterier i forvarvsarbetes urvalsprocess
kan fortsatta att sdkerstéalla att de investeringar som gors ar
ansvarsfulla. Las var handbok for ansvarsfulla investeringar pa
Sdiptechs hemsida: www.sdiptech.se. Sdiptechs ansvarsfulla
investeringar har genererat i ett trettiotal bolag som pa olika
satt bidrar till mer héllbara, effektiva och sékra samhallen,
vilket presenteras nedan.
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7ERO MAL 2 handlar om att avskaffa hunger,
HUNGER

uppna tryggad livsmedelsférsorjning och
forbattrad nutrition samt framja ett hallbart
jordbruk. Sdiptech bidrar till delmal 2.4.

(({
4

we24) 2.4: Hallbar livemedelsproduktion och
1] ‘ * motstandskraftiga jordbruksmetoder
E; Senast 2030 uppna hallbara system for livsmed-

1 QO elsproduktion samt inféra motstandskraftiga
jordbruksmetoder som 6kar produktiviteten och produktionen,
som bidrar till att uppréatthalla ekosystemen, som starker for-
magan till anpassning till klimatférandringar, extrema vaderfor-

hallanden, torka, Gversvamning och andra katastrofer och som
successivt forbattrar mark och jordkvaliteten.
specialiserar sig pa behandling och atervinning av biologiskt
slam som harror fran avloppsvattenrening. Bolagets biprodukt
fran avlopsslammet &r ett gédsningsmedel som bidrar till att
aterstélla och bevara en frisk jord och starker formagan till
anpassning till klimatférandringar.

styrsystem kontrollerar och 6vervakar inomhusmiljoer
och underjordiska jordbruksanlaggningar, ger optimala ljus-,
varme- och fuktférhallanden, samtidigt som de optimerar
energianvandningen till den lagsta majliga for de radande
forhallanden.

GOOD HEALTH
AND WELL-BEING

MAL 3 handlar om att sakerstalla halso-
samma liv och framja valbefinnande for
alla. Sdiptech bidrar till delméalen 31, 3.3,
3.6 och 3.9.

e

o 3.1: Minska modradddligheten i varlden

till mindre &n 70 dodsfall per 100 000
forlossningar med levande barn:

Var elfte sekund dor en gravid kvinna eller ett nyfott barn
nagonstans i varlden, vilket &r oacceptabelt hoga nivaer!
Trots detta ar I6sningarna i manga fall basala, det handlar om
rent vatten, sanitet, naring, vaccinering och grundlaggande
sjukvard. Sdiptechs affarsenhet

ar specialiserade inom att producera ultrarent vatten och

projekterar, konstruerar, driftsatter och servar marknadens
driftsékraste renvattenanlaggningar. Dessa |6sningar
levereras till sjukhus runt om i varlden.

3.3: Utrota epidemierna av aids, tuberkulos,
waty| malaria och férsummade tropiska sjukdomar

samt bekdmpa hepatit, vattenburna sjukdomar

och andra smittsamma sjukdomar.

S .
Foljande av Sdiptechs affarsenheter bidrar till att bekdmpa
smittsamma sjukdomar:

TARGET 3-6

TARGET 39

installerar, konstruerar och servar
marknadens mest effektiva renvattenanlaggningar till saval
sjukhus och laboratorier, som till olika industrier.

3.6: Minska antalet dédsfall och skador i
vagtrafiken Till 2020 halvera antalet dodsfall och
skador i trafikolyckor i varlden.

Foljande av Sdiptechs affarsenheter bidrar till att
minska antalet dodsfall och skador i trafiken:

Det finns en tydlig koppling mellan kdrhastighet och
olyckor i trafiken. Skadefoljden blir lindrigare och risken
for att olyckan ens intraffar minskar vid lagre hastighet.
En viktig och valdokumenterad hastighetsdampande
atgard ar trafikkameror. tillverkar digitala
kameror for hastighetsmatning och trafiksakerhet.

Olyckor bland gangtrafikanter 6kar rejalt under november
och december.? Vinterférhallanden ar en viktig aspekt for
trafiksékerheten i norra Europa och det ar framst daligt
vaglag och morker som spelar in. ar en av Europas
framsta tillverkare av utrustning for vagunderhall och
halkbekdmpning for mindre vagar, cykelbanor

och trottoarer.

och tillverkar och
installerar anpassade kopplingsstationer och elektrisk
automatisering, exempelvis till elcentraler for att styra
trafikljus och gatubelysning. Fungerande gatu- och
trafikljus ar en viktig forebyggande atgard for att
minska olyckor i trafiken.
varmedetekteringskabel for tunnelbrandskydd bidrar

till minskad risk for allvarliga skador pa tunnelstrukturen
orsakade av brander, och bidrar darmed till delméalet 3.6.

3.9: Vasentligt minska antalet déds- och
sjukdomsfall till foljd av skadliga kemikalier
samt fororeningar och kontaminering av luft,
vatten och mark.

-
/M

Foljande av Sdiptechs affarsenheter bidrar till att minska
antalet sjukdoms- och dodsfall till féljd av skadliga kemikalier:

ar ett av Skandinaviens ledande
miljéteknikbolag specialiserade pa produkter fér rening av
aggressiva vatskor, vatten, gaser och luft. De samarbetar
med nagra av de storsta rokgasreningsforetagen i
branschen i saval Sverige som internationellt.

tillverkar storskaliga cisterner for storre
vatten- och avloppssystem. Bolagets produkter anvands
for bland annat kemikalier, vatten och avlopp, samt
ventilationsskorstenar och scrubbers.

QUALITY

EDUCATION MAL 4 syftar till att sakerstlla en inklude-

- rande och likvardig utbildning av god kvalitet
och framja livslangt larande for alla. Sdiptech
bidrar till delmalen 4.5 och 4.A.

g

*Unicef:
2 Transportstyrelsen:
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TARGET 4-5

APATH
ursprungsfolk och barn som lever under utsatta férhallanden.
& 4.A: Bygga och forbattra utbildningsmiljéer

mm 4-5: Avskaffa skillnaderna mellan kénen inom
I!ﬂ l utbildningsomradet och sdkerstilla lika tillgang
till utbildning pa alla nivaer for utsatta personer,
ink. personer med funktionsnedséttning,

%ﬁ som ar anpassade for barn och personer med

funktionsnedsattning, samt tar hansyn till

ATETH jamstélldhetsaspekter och dédrmed erbjuda en

trygg, fredlig, inkluderande ochiandamalsenlig larandemiljo.

Ungefar var sjatte person i Storbritannien lider av
nagon form av horselnedsattning.® Var affarsenhet

bidrar till lika tillgang till utbildning och
forbattrar utbildningsmiljoer som ar anpassade for fler
genom deras radiobaserade kommunikations- och
brandlarmsystem for funktionsvarierade, sasom déva
och horselskadade, dar deras framsta kunderna ar
skolor och universitet.

CLEAN WATER
AND SANITATION

MAL 6 handlar om att sakerstélla tillgangen
till, och en hallbar férvaltning av vatten och
sanitet. Sdiptech bidrar till delméalen 61, 6.4,
6.6 och 6B.

mar 61 6.1: Uppna allman och rittvis tillgang

till sakert och ekonomiskt verkomligt
dricksvatten for alla.

Foliande av Sdiptechs affarsenheter bidrar till delmal 6.1:

och spelar en viktig roll i flera
vattenreningsprocesser genom att de driftsatter och servar
renvattenanlaggningar.

arbetar med beredning och
tillverkning av vattenbehandlingsprodukter som bland annat
levereras till vattenreningsverk.

, som levererar styrsystem for bland annat
vattenreningsverk, bidrar till mer effektiv vattenférbrukning
genom att bevaka och avgora nér pumparna ska sattas pa
och sténgas av for minsta méjliga spill.

TARGET 6-4

46

6.4: Effektivisera vattenanviandningen inom alla
sektorer samt sdkerstilla hallbara uttag och en
hallbar férsorjning med sétvatten for att angripa
vattenbristen och vasentligt minska det antal

manniskor som lider av vattenbrist.

Foliande av Sdiptech affarsenheter bidrar till delmal 6.4:

Stora delar av Europas vatteninfrastruktur ar foraldrad

och enorma mangder farskvatten lacker ut pa grund

av lackage i ror och ledningar.* Sdiptechs affarsenhet
sakerstaller en hallbar forsérjning av dricksvatten

genom effektiv d&rendehantering av forsékringsskador pa

underjordisk infrastruktur sa som rér och vattenledningar.

. har en unik kompetens inom att rena
avloppsvatten, exempelvis nar det uppstar biprodukter
sasom gips och ett kraftigt fororenat aggressivt
avloppsvatten som maste tas om hand.

. , som driftsatter och servar renvatten-
anlaggningar, tillverkar storskaliga cisterner for storre
vatten- och avloppssystem. Bolagets produkter anvands
for bland annat kemikalier, vatten och avlopp, samt
ventilationsskorstenar och scrubbers.

ser till att vattenanvandningen mats
pa ett korrekt satt och effektiviserar darigenom
vattenkonsumptionen och identifierar eventuella
vattenlackage.

TARGET 6-6

6.6: Skydda och aterstilla de vatten-
relaterade ekosystemen, daribland berg,
skogar, vatmarker, floder, akviferer och sjoéar.
& 6.B: Stodja och starka lokalsamhéllenas

deltagande i arbetet med att forbattra

vatten- och sanitetshanteringen.

Sdiptech affarsenhet bidrar till dessa tva

delmal genom deras unika VA-system déar renat
avloppsvatten tas tillvara pa och kan exempelvis anvéandas
for bevattning av odlingar pa platser med vattenbrist. Bolaget
har deltagit i en anlaggning som vander pa kretsloppet, fran

TARGET 6B

]
ity

R~

att pumpa upp grundvatten, bevattna och urdika som gor att
mycket rinner ut i havet, till att ta 6stersjovatten, rena, anvand
i hushall, rena avloppsvatten och anvand till att bevattna.
Avloppsreningsverken ar aven dimensionerade och utformade
for att kunna ta spillvatten fran industrier.

MAL 7 avser att sékerstélla tillgang till eko-
nomiskt 6verkomlig, tillforlitlig, hallbar och
modern energi for alla. Sdiptech bidrar till
delmalen 71,7.2,7.3,7.A och 7.B.

71: Sdkerstilla allman tillgang till ekonomiskt éver-
komliga, tillforlitiga och moderna energitjanster.
& 7.2: Vasentligen 6ka andelen fornybar energi
i den globala energimixen.
Sdiptechs affarsenheter Unipower och Eurotech
bidrar till de tva delmalen:

» Hogkvalitativ eltillgang ar kritisk for fungerande samhaéllen
och blir bara viktigare i samband med att industrier och
samhéllen elektrifieras. Elkvalitetsproblem kan uppsta vid
svaga nat och varierande produktion, sa som fornybar
el. | samband med att varlden satsar allt mer pa férnybar
elproduktion spelar kontinuerlig 6évervakning av eltillférseln
en viktig roll. erbjuder automatiserade system
for oavbruten kontroll och matning av elférsérjningen — en
betydelsefull del i att anvandningen och utvecklingen av
fornyelsebar energi sker pa ett sdkert och hallbart satt
utan avbrott.

3Hearinglink:
“Report from EurEau:

Sdiptech AB (publ.) | Arsredovisning 2022 | Org.nr. 556672-4893


https://alertergroup.com
https://www.polyproject.com/sv/
https://www.veraklippan.se
https://www.watertreatmentproducts.co.uk/wtp-achieves-nsf-certification-for-multi-functional-corrosion-inhibitor/
http://ria.no/hva-gjor-vi
https://auger.co.uk
https://www.polyproject.com/sv/
https://www.veraklippan.se
https://www.topasvatten.se
https://unipower.se/sv/
https://www.hearinglink.org/your-hearing/about-hearing/facts-about-deafness-hearing-loss/

https://www.eureau.org/resources/publications/1460-eureau-data-report-2017-1/file

< SDIPTECH

erbjuder anpassade I6sningar foér en valfunge-
rande avbrottsfri stromférsorjning. Deras produkter inom
Solar Power Solutions segmentet majliggor att en verksam-
het kan drivas helt pa solenergi, inklusive att lagra energin
over tid som kan nyttjas under strémavbrott eller nar solcel-
lerna inte klarar av att leverera full effekt.

7.3: Fordubbla 6kningen av energieffektivitet
Till 2030 fordubbla den globala férbattringstakten
vad géller energieffektivitet.

Foljande av Sdiptech affarsenheter bidrar

till energieffektivitet:

Den totala energianvandningen fér samtliga svenska
byggnader star for drygt en tredjedel av den totala svenska
energianvandningen. Samtidigt lacker mellan 30-40
procent av den energi som kravs for att varma upp vara
fastigheter ut. hjalper fastighetsagare att optimera
energi och effektanvandningen utifran en byggnads system
och verksamhet. Darigenom kan saval energiforbrukningen
som miljopaverkan minskas.

arbetar med kylteknik till framst livsmedelsbutiker
och datacentraler, men aven till industrin. Med varme
som tillvaratas fran livsmedelsbutikernas kylanlaggningar
kan Frigotechs l6sningar hjalpa till att minska energi-
anvandningen.

ar specialiserade inom tillfallig el och
overvakningssystem av elanvandning. IDE erbjuder sin egen
serie av energidvervaknings- och hanteringsverktyg som
mojliggdr minskad energianvandning.

ar en vital del i kedjan for utrullning av nya
moderna och intelligenta elmatare och bidrar darigenom till
att 6ka energieffektiviteten.

levererar flera olika styrldésningar fér energihantering
som hjélper organisationer att minska sin energiférbrukning.
Sa som ActiveFM, som erbjuder intelligent fjarrévervakning,
incidenthantering och energihantering. Eller Kwheb, som ar
en molnbaserad dashboard som presenterar energidata pa
ett lattanvant satt.

designar och tillverkar elektronisk styrning och
monitorering av luftfldden. Bolagets produkter hjalper sina
kunder med att minska energianvandningen med upp till 85
procent.

7.A: Starka det internationella samarbetet for att
underlitta tillgang till forskning och teknik inom
ren energi, ink. fornybar energi, energieffektivitet
samt avancerad och renare fossilbranslebaserad
teknik, samt framja investeringar i energi-
infrastruktur och ren energiteknik.
& 7.B: Till 2030 bygga ut infrastrukturen och
uppgradera tekniken for att leverera moderna
och hallbara energitjanster till alla i utvecklings-
landerna, i synnerhet de minst utvecklade
landerna och sma 6nationer under utveckling.
Sdiptechs affarsenhet bidrar till dessa tva del-
mal genom att arrangera och delta pa olika projekt och
utbildningar inom gréna stader och héllbara energilésningar
i Afrika och mellandstern. Bland annat har bolaget varit

TARGET 85

engagerade i projekt for utvecklingen av kollektivtrafik och
energi i Uganda. De var ocksa en del av en affarsdelega-
tionsresa som organiserades av SSACC, Sweden Sub-
Saharan Africa Chamber of Commerce. Temat var Grona
stader och hallbara I6sningar och programmet inkluderade

affarsseminarier samt individuella méten och foretagsbesok

i Rwanda, Botswana och Namibia.
P& nationellt plan kan Unipower genom ett samarbete
med Chalmers-startupen Eneryield, som utvecklar maskin-
inlarningsbaserade metoder for intelligent elkvalitetsanalys an
mer effektivt och noggrant identifiera grundorsak och riktning
till stérningar. Det ar ett viktigt steg mot ett smartare elnat och
skapar forutsattningar for en battre stabilitet och leverans-
kvalitet. Ett annat exempel ar samarbetet mellan var verksam-
het och KTH och IVL Svenska Miljdinstitutet som
i ett omfattande utvecklingsarbete for att ta fram en ny typ av
kolfiberbaserad elektrod som méjliggor att effektivt utvinna
vatgas fran olika typer avloppsloppsvatten med héga
ammoniumhalter. Samtidigt renas avloppsvattnet fran
ammoniumkvavet, vilket innebar ytterligare en miljéfordel.

DEGENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

MAL 8 handlar om att verka for varaktig,
inkluderande och hallbar ekonomisk till-
véaxt, full och produktiv sysselsattning med
anstandiga arbetsvillkor. Sdiptech bidrar till
fem av delmalen: 81, 8.2, 8.5, 8.6 och 8.8.

o

TARGET 81

8.1: Uppratthalla ekonomisk tillvaxt i enlighet
med nationella férhallanden och i synnerhet

en BNP-tillvaxt pa minst 7% per ar i de minst
utvecklade ldnderna.

& 8.2 Uppna hogre ekonomisk produktivitet
genom diversifiering, teknisk uppgradering och
innovation, bl.a. genom att fokusera pa sektorer
med hogt foradlingsvarde och hog arbetsintensitet.

Som en teknikkoncern med Gvergripande mal att skapa en
hallbar, langsiktig vardetillvaxt, genom att forvarva, utveckla
och langsiktigt 4ga bolag som de ar med en decentraliserad
strategi utan fusioner, bidrar Sdiptech till dessa tva delmal.

TARGET 82

7

8.5: Uppna full och produktiv sysselsattning med
anstandiga arbetsvillkor for alla kvinnor och méan,
inklusive ungdomar och personer med funktions-
nedsittning, samt lika I6n for likvardigt arbete.
bidrar till anstandiga arbetsvillkor for alla, inklu-
sive personer med olika funktionsvariationer genom
deras tjanst som erbjuder radiobaserade kommunikations-
och brandlarmsystem pa arbetsplatser for bland annat déva
och horselskadade.
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TARGET 8-6

8.6: Vasentligt minska den andel ungdomar

som varken arbetar eller studerar.

Fler av Sdiptechs affarsenheter, exempelvis

och , tar in bland annat tekniker fran skolan
genom olika larlingsprogram, vilket ar ett utmarkt satt att fa in
fler unga pa arbetsmarknaden.

TARGET 8-8
o 8.8: Skydda arbetstagarnas rattigheter och framja

E F en trygg och saker arbetsmiljo for alla Skydda
arbetstagarnas rattigheter och framja en trygg och
saker arbetsmiljo for alla arbetstagare, inklusive arbetskrafts-
invandrare, i synnerhet kvinnliga migranter, och manniskor i
otrygga anstallningar. Féljande av Sdiptech affarsenheter har
sakerhetslésningar som bidrar till delmal 8.8:

. designar, implementerar och hanterar sakerhets-
system till saval privata foretag som offentlig sektor,
exempelvis sjukhus och jarnvagsstationer.

. arbetar med tillféllig infrastruktur och satter upp
sakerhetsstationer, s som exempelvis brandskydd, vid
byggarbetsplatser.

. erbjuder krypterade kommunikationslésningar
for 6kad sakerhet. Genom att informationen skyddas
med certifierad kryptoteknik stdngs obehdriga ute och
anvandarna kan kommunicera sakert, vilket ar en viktig
funktion for personséakerhet vid kanslig kommunikation.

. teknologi forbattrar arbetsmiljon pa sjukhus
genom att maximera upptagningen av ohalsosamma
lackande gaser.

. & erbjuder kritisk
radiokommunikation for luft- och sjofart.

. hjalper till att skapa sékra arbetsmiljéer och
trygga anstéllningar for alla genom sina kommunikations-
system och brandvarnare for funktionsvarierade.

arbetar med automationsldsningar for operationella
floden inom hamn- och terminallogistik. Produkterna
automatiserar identifiering, registrering och positionering
for 6kad effektivitet och 6kad sdkerhet genom att begransa
behovet av riskfyllda situationer.

» De integrerade redskapsldsningarna fran
genererar god sikt och mandvrerbarhet for lastbilschauffo-
ren, vilket forbattrar den Gvergripande séakerhetsnivan och
darigenom minskar arbetsplatsolyckor.

designar, tillverkar och levererar nischade brandsa-
kerhetsprodukter och -system med applikationer inom en
mangd olika infrastruktursektorer, inklusive elproduktion,
avfallsatervinning, vaginfrastruktur, livsmedelsproduktion
och datacenter. Patols produkter bidrar till en sakrare miljé
dar tidig upptéackt av potentiella brand incidenter avsevart
minskar risken for saval materiella skador som personska-
dor.

INDUSTRY, INNOVATION
ANDINFRASTRUCTURE

MAL 9 handlar om att bygga motstands-
kraftig infrastruktur, verka for en inkluderande
och hallbar industrialisering samt framja
innovation. Sdiptechs som koncern bidrar
till de tre delmalen 91, och 9.5. Dartill bidrar
Sdiptechs affarsenhet Unipower till 9.A.

TARGET 91

9.1: Bygga ut tillférlitlig, hallbar och motstands-
kraftig infrastruktur av hog kvalitet, ink. regional
och gransoverskridande infrastruktur, for att
stodja ekonomisk utveckling och manniskors
vilbefinnande, med fokus pa ekonomiskt

overkomlig och rattvis tillgang for alla.

& 9.5: Forbattra den vetenskapliga forskningen
och industrisektorernas tekniska kapacitet i

alla lander, i synnerhet utvecklingslanderna, bl.a.
genom att uppmuntra innovation och vasentligt
oka det antal personer som arbetar med forskning och
utveckling.

Infrastruktur i samhallet ar till stora delar féraldrad.
Befolkningstillvaxt, urbanisering och klimatforandringar
innebéar ytterligare patryckningar pa systemen. Sdiptech tror
péa en framtid som bygger pa mer hallbara, effektiva och sakra
samhéllen. For att uppna detta &r det avgérande att utoka
och forbattra infrastrukturen kring oss. Vi har for avsikt att

ta en aktiv roll i denna utveckling genom att férvarva och
utveckla ledande nischféretag som erbjuder I6sningar for
infrastrukturens mest kritiska behov. Sdiptech har de senaste
fem aren investerat drygt 3 miljarder kronor i bolag som pa
olika satt bidrar till mer hallbara, effektiva och sékra

|6sningar pa infrastrukturens mest kritiska behov.

9.A: Frimja utveckling av hallbar infrastruktur i
Lj: utvecklingslander. Framja utbyggnad av hallbar och
@ motstandskraftig infrastruktur i utvecklingslanderna
LF genom Okat finansiellt, teknologiskt och tekniskt stod
till afrikanska lander, de minst utvecklade landerna, kustldsa
utvecklingslander och smé 6nationer under utveckling. Flera
afrikanska lander har stora problem med néttillforlitligheten.
Osakerheten i elsystemet har hindrat utvecklingen av industrin
i lander s& som exempelvis Tanzania. Med produkter, system
och utbildning inom elkvalitetsmatning hjalper till att
forbattra situationen.

MAL 11 handlar om att gora stader

1 SUSTAINABLE CITIES

AND COMMUNITIES - BT} boséttningar inkluderande, sakra,
motstandskraftiga och hallbara. Sdiptechs
AEé_ affarsenheter bidrar till delmélen 11.2
FIEEEE YR
[meir___12) 44,2; Tillgangliggér hallbara transportsystem for
=1 14l alla. Senast 2030 tillhandahalla tillgang till sikra,

&% dﬁ ekonomiskt 6verkomliga, tillgangliga och hallbara
== transportsystem for alla. Forbattra trafiksédkerhe-
ten, sarskilt genom att bygga ut kollektivtrafiken, med sar-
skild uppmarksamhet pa behoven hos manniskor i utsatta
situationer, kvinnor, barn, personer med funktionsnedsatt-
ning samt aldre personer. Foljande av Sdiptechs affarsenhe-
ter bidrar till mer hallbara och sakra transportsystem:

5 Sveriges Regering:
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. specialiserar sig pa digitala kameror for hastig-
het och trafikdvervakning. Skadefoljden blir lindrigare och
risken fOr att olyckan ens intréffar minskar vid lagre hastig-
het. En viktig hastighetsdampande atgard ar trafikkameror,
vilka ocksa skapar ett battre och jamnare trafikflode som i
sin tur resulterar i mindre miljopaverkan och ékar den eko-
logiska hallbarheten. Genom mindre buller och férbattrad
rorlighet for cyklister och fotgangare kan &ven den sociala
héallbarheten 6ka.

« For att mojliggora effektiv och saker tagtrafik anvands
signalsdkerhetssystem. Sdiptechs affarsenhet
, som arbetar med konstruktion och
tillverkning av elautomatikutrustning, sakerstaller bland
annat att signalsdkerhetssystem kan hantera de pa-
frestande miljder i form av vibrationer, storningar, blandade
typer av kraftsystem samt integrationen mot signalsystem.

« Enligt en rapport fran Trafik Analys avstar kvinnor fran
resor som kanns otrygga i hdgre utstrackning an man.®
Det innebar att trafiksédkerhet dven &r en fraga om
jamstalldhet. specialiserar sig inom sakerhetssys-
tem for bland annat tag- och jarnvagsstationer, for
en tryggare kollektivtrafik.

designar, tillverkar och séljer slipmaskiner
som ar specialiserade for sparvagnar och tunnelbana.
Bolaget tillhandahaller tjanster for slipning av ralsar med en
egenutvecklad, unik och patenterad teknologi som effekti-
viserar och forbattrar slipningsprocessen och -resultatet,
sarskilt pa annars komplexa omraden och spar. Dartill mins-
kas andelen slipdamm, vilket mgjliggor lagre miljdpaverkan.

TARGET 11-6

11.6: Minska stéddernas negativa miljépaverkan per
person, bl.a. genom att dgna sarskild
uppmiarksamhet at luftkvalitet samt hantering

av kommunalt och annat avfall.

Foljande av Sdiptech afféarsenheter bidrar till att minska
stadernas negativa miljopaverkan:

. hjalper fastighetsagare att optimera energi- och
effektanvandningen utifran byggnadens system och
verksamhet.

« Koldmedier &r amnen som ingar i kyl, frys, luftkonditionering
och varmepumpar. Kylsystem slapper ut stora mangder
koldioxidekvivalenter. Med hjalp av pumpcirkulation,
subkritiska och transkritiska anlaggningar medverkar

till att minska lackagen i kylanlaggningar.

« Vardpersonal som kommer i daglig kontakt med medicinska-
och rokgaser pa sin arbetsplats utsatts for onddiga risker.
ar specialiserade pa evakuering av gaser,
punktutsug. Detta for att minimera risken att gasen sprids
ut i rummet och utsatter vardpersonalen fér onddiga risker.

tar tillvara pa det slam som uppkommer vid den
kommunala vattenreningsprocessen. Darigenom kan viktiga
organiska mineraler aterforas till jorden vilket 6kar mullhalten
och utgodr séledes en kolsénka.

tar tillvara pa det slam som uppkommer vid den
kommunala vattenreningsprocessen. Darigenom kan viktiga
organiska mineraler aterforas till jorden vilket 6kar mullhalten
och utgor séledes en kolsénka.

MAL 12 handlar om att sékerstalla hallbara
konsumtions- och produktionsmonster.
Sdiptechs bidrar till delmalen 121, 12.2, och
125

2 CONSUMPTION
AND PRODUCTION

12.1: Genomfora det tioariga ramverket for
hallbara konsumtions- och produktionsménster.
Alla lander vidtar atgarder, med de utvecklade
landerna i tdten och med hansyn tagen till
utvecklingsldndernas utveckling och
forutsattningar. Foljande av Sdiptechs affarsenheter bidrar
till delmal 12.1.

har 6ver 30 ars erfarenhet inom utveckling och
tillverkning av ett brett utbud av laddningsutrustning och
-system for elfordon. For att transportbranschen ska klara
uppsatta omstallningsmal maste fler fordon vara eldrivna.
En viktig byggsten i accelerationen av omstallningen ar en
attraktiv och fungerande infrastrukturen for elfordon, sa
som tillgangligheten av laddningsutrustning. Aven Sdiptechs
affarsenhet levererar laddstationer med
tillfallig strom for elfordon.
12.2: Uppna en hallbar férvaltning och ett effek-
tivt nyttjande av naturresurser.
Foljande av Sdiptech affarsenheter bidrar till
delmalet:

7z N\

%)

. ar specialiserade inom rening av aggressiva
vatskor, vatten, gaser och luft.

arbetar med beredning och
tillverkning av vattenbehandlingsprodukter som bland annat
levereras till vattenreningsverk.

Foljande av Sdiptech affarsenheter bidrar att minska
matsvinnet:

Varje ar slangs ungefar 100 miljoner ton matavfall i EU,

vilket innebar enorma kostnader for bade ekonomi och miljé.”
Kylningsldsningar ar en kritisk del av kedjan for att minska avfall
av farsk mat och lakemedel som kraver en viss temperatur.

ar ett ledande brittiskt bolag inom design, tillverkning
och service av I6sningar for transportkyla for sista milen.

erbjuder effektiva kylsystem till bland annat livs-
medelsbutiker med kontinuerlig service och évervakning
som hjalper till att forebygga storningar i mataffarer. Detta
minskar i sin tur risken for forstord mat och svinn i butiken
vid langre elavbrott i kyl och frys.

5 Rapport fran Trafikanalys:
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kylrumskontroller och dvervakningssystem ar desig-

nade for att kontrollera livsmedel i bland annat butiker, vilket
ar en viktig aspekt for att férhindra matsvinn. HACCP ar en
standardiserad arbetsmetod som beskriver hur man syste-
matiskt kartlagger, bedémer och kontrollerar risker i livs-
medelsproduktionen med syfte att livsmedel ska vara sékra
for konsumenter. Det kan vara mikrobiologiska, kemiska,
allergena och fysikaliska faror. Vid tillverkning av livsmedel ar
alltsa kontroll och Gvervakning av temperatur och luftfuktig-
het mycket viktiga. RDMs Iosningar kan anvandas i alla steg
i kylkedjan, fran bearbetning, packning och lagring, for att
sakerstalla temperaturkontrollerade miljGer.

12.4: Uppna miljévanlig hantering av kemikalier

och alla typer av avfall under hela deras livscy-

kel, i enlighet med 6verenskomna internatio-

nella

ramverket, samt avsevart minska utslappen

av dem i luft, vatten och mark i syfte att minimera deras

negativa konsekvenser for manniskors hilsa och miljon.

Foéliande av Sdiptech affarsenheter bidrar delmal 12.4:

. , som specialiserar sig pa evakuering av gaser,
punktutsug for att minimera risken att gasen sprids ut.

. ar specialiserade pa produkter for rening av
aggressiva vatskor, vatten, gaser och luft. Deras produkt
Polypump ar exempelvis en luftdriven membranpump som
ar idealisk for brandfarliga och explosiva miljder.

. tillverkar storskaliga cisterner for storre
vatten- och avloppssystem. Bolagets produkter anvands
for bland annat kemikalier, vatten och avlopp, samt ventila-
tionsskorstenar och scrubbers.

12.5: Vasentligt minska méngden avfall genom
atgarder for att forebygga, minska, ateranvanda
och atervinna avfall.

tar tillvara pa det slam som upp-
kommer vid den kommunala vattenreningsprocessen. Det
gor att viktiga organiska mineraler kan aterforas till jorden
vilket 6kar mullhalten och bidrar till att atervinna slamavfallet.
Saledes bidrar bolaget till delmal 12.5.

MAL 14 handlar om att bevara och nyttja
haven och de marina resurserna pa ett
hallbart satt for en hallbar utveckling.
Sdiptechs affarsenheter bidrar till delmal
14.1.0ch 11.6.

14.1: Férebygga och avsevart minska alla slags
E féroreningar i havet, i synnerhet fran landbaserad

1 LIFE BELOW
WATER

o

verksamhet, inklusive marint skrap och tillférsel
av ndringsdmnen.

Féljande av Sdiptech affarsenheter som bidrar till att minska

foéroreningar i haven:

« Innan avloppsvatten far slappas ut maste det enligt géal-
lande lag tas om hand och renas. | annat fall kan de forore-
ningar och smittdmnen som finns i avlioppsvattnet paverka
miljon eller manniskors hélsa negativt. Detta har varit ett

stort problem i Ostersjon. system fungerar tvartom,
dar varje droppe vatten tastillvara pa. Istallet for att vattnet
slapps ut i Ostersjén efter anvandning, kommer vattnet fran
Ostersjon via en ledning in till en anlaggning dar det avsal-
tas och nar dricksvattenkvalitet. Dricksvatten pumpas ut i
ledningar till hushall. Nar hushallen har anvant vattnet till att
dricka, duscha och spola toaletter pumpas avloppsvattnet
bort till en reningsanlaggning dar det behandlar och far
"minst badvattenkvalitet” och kan exempelvis anvandas

till bevattningar av odlingar.

. levererar bland annat tankar och processut-
rustning for skrubberrening av avgasrening till fartyg.

. , som tillverkar storskaliga cisterner for storre
vatten- och avloppssystem, vilka anvands for bland annat
kemikalier, vatten och avlopp, ventilationsskorstenar och
scrubbers.

MAL 15 handlar om skydda, aterstalla
och framja ett hallbart nyttjande av land-
baserade ekosystem, hallbart bruka
skogar, bekdmpa 6kenspridning, hejda
och vrida tillbaka markférstoéringen samt
hejda forlusten av biologisk mangfald.
Sdiptechs affarsenhet Topas bidrar till delmal 151, 15.3 och

19 o

15.1: Bevara, aterstilla och hallbart anvinda
ekosystem pa land och i s6tvatten och deras eko-
systemtjénster, sirskilt skogar, vatmarker, berg
och torra omraden, i enlighet med de skyldigheter
som anges i internationella 6verenskommelser.

& 15.5: Vidta omedelbara och betydande

E 3 o o4 an - . . s .
atgarder for att minska forstorelsen av naturliga
livsmiljoer, hejda forlusten av biologisk mangfald

och skydda och férebygga utrotning av hotade

bidrar till delmalen genom att deras vattenreningsverk
pa Gotland som renar sétvatten och behandlar avlioppsvattnet,
som tidigare skickats ut i Ostersjon, for lokal anvandning.
Férutom att detta bidrar till mindre férorening i Ostersjon tas
vattenresurser aven tillvara pa genom det lokala reningsverket.

15.3: Bekdmpa dkenspridning, aterstilla forstérd
mark och jord, inklusive mark som drabbats av
okenspridning, torka och 6versvamningar, samt
stréva efter att uppna en varld utan nettoforsto-

ring av mark.

biprodukt fran avlopsslammet &r ett gédsnings-
medel som bidrar till att bekdmpa 6kenspridning och aterstalla
forstérd mark och jord.

”Food and Agriculture Organization of the United Nations
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1 PEACE. JUSTICE MAL 16 handlar om att framja fredliga och

AND STRONG inkluderande samhallen for hallbar utveckling,
INSTITUTIONS

tillhandahalla tillgang till rattvisa for alla

samt bygga upp effektiva, och inkluderande
institutioner med ansvarsutkravande pa alla
nivaer. Sdiptechs affarsenhet Cryptify bidrar

till delmalet 16.4.

TARGET 16-4

~

16.4: Avseviart minska de olagliga finansiella
flodena och vapenflodena, 6ka mojligheterna

att atervinna och aterfa stulna tillgangar samt
bekdmpa alla former av organiserad brottslighet.
Komplex natkriminalitet blir allt vanligare inom organiserad
brottslighet. Enligt Forsvarets radioanstalt (FRA) sker cyberat-
tacker dagligen som pa olika sétt riskerar att skada manniskor
och samhallen. Det handlar om allt ifran vélplanerade

angrepp mot myndigheter, till hot mot privata féretag och
utpressning av enskilda medborgare. FRA uppger att det har
skett en vasentlig 6kning av aggressiva natattacker mot svensk
infrastruktur, inte minst mot myndigheter och statliga bolag.?
Sdiptechs affarsenhet ar en ledande svensk leverantor
av losningar for krypterad kommunikation. Cryptify Call har
granskats och godkants fér myndighetsanvandning av bade
brittiska sakerhetstjansten och NATO. Kunderna finns framst
inom myndigheter och forsvar, s som Regeringskansliet och
NATO HQ som i flera fall arbetar preventivt mot organiserad
brottslighet, med stora behov av att skydda sin kommunikation.

=

& Security User:
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som
arbetsgivare

Sdiptech vill vara en arbetsgivare dar medarbetarna
trivs och utvecklas. For att uppna detta stravar vi
efter att:

« Ha ndjda medarbetare.

» Vara en arbetsplats som framjar mangfald,
jamstélldhet och inkludering.

» Inga anstéllda skall drabbas av fysisk eller psykisk
ohélsa pa grund av arbetet.

« Alla medarbetare skall félja var uppforandekod.

Medarbetarnas vialmaende, hilsa och sikerhet pa
arbetsplatsen

Var viktigaste tillgang &r vara medarbetare som alla bidrar

till var gemensamma framgang. Sdiptech ska erbjuda sina
medarbetare en saker och halsosam arbetsmiljé som
tillsammans med goda arbetsforhallanden skapar ett hallbart
arbetsklimat med lag sjukfranvaro och god hélsa. Sdiptechs
verksamhet bygger pa langvariga relationer med kunder och
leverantorer, samt god etik och stor respekt for alla individer
saval inom foretaget som vid externa kontakter. Liksom Ovriga
delar av koncernens verksamhet ar det konkreta arbetet med
socialt ansvar i hdg grad decentraliserat inom ramen fér de
riktlinjer som Sdiptech har antagit.

Sékerhet &r djupt integrerat i var karnverksamhet, dar

flera av vara bolag bidrar till att skydda arbetstagare och
framja trygga och sakra arbetsmiljoer. Vi vill leva som vi

lar dar sakerhet for Sdiptechs anstéllda kommer i férsta
hand. Samtliga av Sdiptechs affarsenheter har en egen
sakerhetspolicy. Dartill innebar ett par av Sdiptechs
verksamheter arbete i utsatta miljder och pa dessa
affarsenheter finns det tydliga sékerhetsrutiner kring hur de
anstallda ska skydda sig. Utvecklingen av enskilda incidenter,
skador, personalomsattning och frisknarvaro foljs noggrant
upp och ar ett satt for oss att utvardera oss sjalva kring
medarbetares hélsa och arbetsmiljo. Totalt rapporterades 85
arbetsrelaterade olyckor under 2022, jamfort med 73 under
2021. Vi har en nollvision gallande arbetsrelaterade olycksfall,

sjukdomar och incidenter och en ambition att kontinuerligt
verka for att forbattra halsa och valmaende bland vara
medarbetare. Malet ar att ingen skall drabbas av fysisk eller
psykisk ohélsa pa grund av sin arbetssituation.

Sjukfranvaro i procent i forhallande till arbetad tid i dagar var
41 procent for helaret 2022, en 6kning fran ifjol da det var 2,4
procent.

Anstéllningsform

Majoriteten av var arbetskraft ar fastanstélld. Inhyrd personal
anvands primart for att ersatta ordinarie anstallda vid sjuk-
dom eller annan franvaro. Att vara medarbetare har en trygg
anstallning &r inte bara en arbetsmiljéfraga utan aven en viktig
faktor for att fa en kontinuitet i verksamheten och kunna bygga
langsiktiga relationer.

Personalomsittning

Personalomséattning och frisknarvaro foljs upp kontinuerligt
internt och kommuniceras externt pa arsbasis. Stora avvikelser
av personalomséttning mot tidigare perioder kan vara en
indikation pa brister eller missndje och desto tidigare en
avvikelse kan patréffas, desto stérre majlighet finns det att
understka och atgarda ett eventuellt problem. Under 2022

var den totala personalomséttningen 12,4 procent exkluderat
medarbetare som tillkommit via fOrvarv.

Ledarskap

Vi stravar efter att vara en respekterad arbetsgivare och vara
affarsenheter ska strava efter att vara attraktiva arbetsgivare
med fokus pa medarbetarnas personliga utveckling. Relationen
till och mellan de anstallda ska bygga pa émsesidig respekt.
For att ge stdd i utvecklingsarbetet ar affarsomradeschefer och
andra centralt placerade medarbetare engagerade i olika fragor i
dotterbolagen, exempelvis ledarskap, hallbarhet, marknads-
féring och forsaljning, finansiell uppfdljining och rapportering
samt projektuppfdljning.
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Jamstalldhet, mangfald och inkludering

Vi ar évertygade om att vi gynnas av att tillvarata varandras
olikheter och arbetar for en jamn kdnsférdelning och en
bred internationell representation bland anstéllda och ledare.
Medarbetarnas olika kunskaper, kompetenser, bakgrunder
och perspektiv skapar nya majligheter och resulterar i

battre beslut. Vi ser darfor pa en 6ppen och inkluderande
foretagskultur som foresprakar mangfald som en styrka och

% med internationell bakgrund
i Sdiptechs styrelse

stravar efter att fler av bolagets ledare ska ha en internationell
bakgrund, vilket vi har definierat som att vara fodd eller bott i
minst fem ar i ett annat land &n den anstallde arbetar i. Inom
koncernen finns ett antal riktlinjer och styrdokument som
betonar vikten av att se till olika medarbetares kunskaper,
kompetenser, bakgrund och perspektiv. Arbetet drivs framat
genom transparens och I6pande uppfoljning.

% med internationell bakgrund

i koncernledning

% med internationell bakgrund pa
ledande positioner i dotterbolagen

Jamstalldhet mats bland annat som andelen kvinnor i
ledande positioner och foljs upp internt for respektive
bolag pa arsbasis samt kommuniceras externt i ars- och
hallbarhetsredovisning. Sdiptech tillater inte diskriminering
eller trakasserier i nagon form. Vi stravar efter att anstéllda
i koncernen ska ges lika majligheter till karriarutveckling,
utbildning, ersattning, arbetsinnehall och anstallningsvillkor,
oavsett kon. | de fall dar ersattningsklyftor finns mellan man
och kvinnor arbetar vi aktivt for att dessa ska jamnas ut. Vi
arbetar aven for en jamnare kénsfordelning vid rekrytering.
Vi erbjuder lika mojligheter for anstéllning oavsett ursprung,
religion, kon, alder, funktionsvariation, familjeférhallanden
eller sexuell laggning. Vi arbetar for att motverka varje form
av diskriminering pa arbetsplatsen eller i behandlingen av
anstéllda nar det galler I16nesattning och karriarutveckling. Inga
fall av diskriminering har rapporterats under 2022.

Samtidigt som vi arbetar for en jamnare kdnsférdelning i

en generellt sett mansdominerad bransch, har andelen kvinnor
i koncernen fortsatt att 6ka. Vart mal &ar att vi ar 2030 ska

ha en jamn kdnsfordelning inom spannet 40-60% i ledande
positioner. Under 2022 har andelen affarsenheter med en jamn
fordelning méan och kvinnor pa ledande positioner okat fran

32 till 38 procent. Successionsplanering ar ett satt for oss att
arbeta med jamstalldhet genom internrekrytering, samtidigt

som vi kan bevara kompetens i organisationen. Dartill arbetar
vi [ldpande med utbildning. Vi vill att alla ska kénna sig
valkomna och vi vill bidra till att fler kvinnor intresserar sig for
teknik och samhallsbyggnad i tidig alder. Ett satt for oss att
gora det ar genom att stodja Global utmaning. De arbetar
bland annat med initiativet #Urbangirlsmovement, som

syftar till att prioritera unga kvinnors syn pa stads-

utveckling for att stéader ska bli inkluderande och hallbara.

Det &r gladjande att bade andelen kvinnor av den totala
personalen och kvinnor péa ledande positioner har fortsatt
att 6kat under aret. For att vi ska kunna hitta nya malgrupper
och diversifiera vara slutkandidater arbetar vi dartill for mer
mangfald och en jamnare konsfordelning genom att:

» Kartlagga nulaget och satta upp ambitisa mangfald-
och jamstalldhetsmal.

» Kvalitetsgranska var kommunikation, inklusive vart
rekryteringsmaterial, for att skapa en mer inkluderande
visuell och skriftlig tonalitet.

» Bredda vara natverk och 6ppna upp rekryteringsprocesser
genom nya kanaler och satt att screena kandidater.

« Lopande se 6ver vara anstalliningsformer utifran ett
perspektiv som kan locka fler kvinnor, s& som foraldralon,
flexibla arbetstider, distansarbete och ingen karensdag.

» Inkludera bade kvinnor och mén i rekryteringsgruppen.

Total personal

Total personal

Varav kvinnor

% kvinnor

%kvinnor i Sdiptechs styrelse ~~~~ 40%  40%  33%

% kvinnor i koncernledning

% affarsenheter inom spannet 40-60 kvinnor/man pa

ledande positioner.

% kvinnor pa ledande positioner
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affarskultur

Antikorruption och afféarsetik

Affarsetik star hogt pa var agenda och &r en fraga som
kontinuerligt behandlas. Vi har en uttalad nolltolerans

mot korruption och accepterar inte mutor eller illojala
konkurrensbegransade atgarder. Inga fall av korruption har
konstaterats under aret. Vi foljer som ett minimum samtliga
lagar och regler vad galler arbetsratt och vi férvantar oss
att kunder och leverantérer som ett minimikrav féljer aktuell
lagstiftning. Dartill arbetar vi aktivt med att forsakra oss
om att inga regelbrott finns inom vara verksamheter eller
var vardekedja.

Sdiptech foljer den svenska affarskoden utfardad av Swedish
Institute Against Bribes (IMM), som syftar till att vagleda
foretag i fragor om hur gavor, ersattningar och andra fordelar
kan anvandas i naringslivet for att framja féretagets verksamhet.
All forsaljning och marknadsfdring av vara produkter och
tjianster ska ocksa ske i enlighet med gallande lagar och
forordningar i varje land. Sdiptech investerar inte i bolag som
inte efterlever dppenhet och ansvar eller dar det finns minsta
tecken pa korruption.

Sdiptech ska stddja och respektera motes- och férenings-
frihet, aven kallat &ven organisationsfrihet, vilken innebar
manniskors ratt att tillhéra och bilda organisationer.
Foreningsfrineten ar en grundlaggande rattighet som aterfinns
bland annat i var egen grundlag samt FN:s konvention om de
medborgerliga och politiska rattigheterna. Motesfrineten ar
ocksa grundlagsskyddad. Moétesfrineten ger ratt att anordna
och vistas i sammankomst som har till syfte att upplysa och
informera, yttra sin mening, framféra ett konstnarligt verk

och liknande. Vi ska tillampa rattvisa arbetsmetoder och folja
gallande nationella och internationella arbetsnormer. Vi ska
ocksa tillhandahalla rattvisa Ioner och férmaner i enlighet med
nationell lagstiftning och tillampliga kollektivavtal.

For att bibehalla ett hogt fortroende bland kunder, leverantérer
och dvriga intressenter ar det viktigt att varna om och strava
efter transparens och god affarsetik. Alla som utfor arbete for
Sdiptech eller pa annat satt foretrader koncernen ér, férutom
att agera i enlighet med géllande regler och lagar, skyldiga

att félja koncernens etiska forhallningsregler. Sdiptech har

en extern visselblasartjanst som bidrar till att félja upp
efterlevnaden av uppférandekoden och maojliggér anonym
inrapportering. Visselblasarfunktionen r ett viktigt verktyg for
att uppratthalla en god bolagsstyrning och bidra till en effektiv
process dar koncernledningen snabbt kan fa kannedom om
risker och brister i verksamheten for att kunna undersdka och
atgarda dessa. Visselblasartjansten handlaggs av en extern
aktér som tar arendet vidare.

Manskliga rattigheter
Vi ska stodja och respektera internationellt erkdnda manskliga
rattigheter var vi an arbetar. Vi accepterar inte nagon form av

tvangsarbete, ofrivilligt eller obetalt arbete. FN:s konvention
om barnets rattigheter, ILO:s konvention om minimialder for
anstallning och konventionen om férbud och omedelbar atgéard
for att eliminera de varsta formerna av barnarbete ar riktlinjer
for all affarsverksamhet som bedrivs i vart namn.

Dértill investerar vi inte i bolag som pa nagot sétt bidrar till
krénkningar mot ménskliga réttigheter. Aven om de bolag vi
tittar pa inte ar direkt inblandade i 6vergrepp pa ménskliga
rattigheter, tittar vi pa huruvida de har kunder, genom foretag
eller stater, som skulle kunna vara det. Det ar extra viktigt

att undersdka om ett forvarvsprospekt ar verksamt eller har
betydande kunder som ar verksamma i regioner dar brott mot
manskliga rattigheter forekommer frekvent.

Krav pa vara leverantdrer

Vi arbetar med ett stort antal leverantorer. De flesta &r inhemska
och baserade i samma land som verksamheten bedrivs. Dartill
ar vara leverantorsrelationer ofta langa och praglade av nara
samarbete, vilket ger oss bra forutsattningar till dialog och
riskforebyggande. Enligt var decentraliserade modell ar det
upp till varje affarsenhet att kontrollera sa att deras leverantorer
foljer var uppférandekod. Dartill genomfér Sdiptech arligen
leverantorskartlaggningar, for att pa sa séatt kunna se 6ver
potentiella hallbarhetsrisker i kund- och leverantérskedjorna.
Detta ar extra viktigt vid kontrakt med utomnordiska kunder
och leverantorer, och da specifikt i sa kallade hogrisklander,
med bristande syn och efterlevnad av manskliga rattigheter,
arbetsuvillkor, klimatférandringar, biologisk mangfald, jamstélldhet,
djurskydd och korruption.

Transparens i rapportering

Sdiptech har genomfort Nasdags ESG-rapportering sedan
2018 och ar certifierade som en "Nasdaq ESG Transparency
Partner”. For forbéttrat hallbarhetsarbete och 6kad transparens
har Sdiptech 6kat inrapporteringen enligt nedan:

Nasdags

ESG-rapportering 2022 2021 2020

100%
100%
100%

95%
100%

100%
100%
100%

95%
100%

100%
86%
100%

General info
Environmental Metrics
Social Metrics

Corp Goverment Metrics 95%

Future Sustainable Goals 88%

Dartill redovisar Sdiptech sitt hallbarhetsarbete i enlighet med
GRI Standard. Se fullstandigt GRI-index pa sidorna 137-139.
Genom att tillampa de internationella GRI-riktlinjerna stravar
Sdiptech efter en rapportering kring hallbarhetsrelaterat
innehall som &r relevant for sina intressenter pa ett transparent
och balanserat satt.

Sdiptech AB (publ.) | Arsredovisning 2022 | Org.nr. 556672-4893



‘ SI]IPTEGH VERKSAMHET STRATEGISK INRIKTNING AFFARSMODELL  SDIPTECH SOM INVESTERING HALLBARHETSARBETE BOLAGSSTYRNING FINANSIELL INFORMATION

Sdiptech AB (publ.) | Arsredovisning 2022 | Org.nr. 556672-4893 55



< SDIPTECH

56

TCFD-analys 2022

SDIPTECHS SOCIALA OCH KLIMATRELATERADE
RISKER OCH MOJLIGHETER

Sociala och klimatrelaterade hallbarhetsrisker spanner éver
manga omraden, sa som manskliga rattigheter, arbetsvillkor,
milj® och klimat, korruption samt informations- och it-sakerhet.
Var diversifierade struktur med narmare 40 bolag i olika
branscher och geografiska marknader ger oss en god risk-
spridning, vilket skapar forutsattningar for stabilitet. Bredden
minskar beroendet av enskilda affarsenheter, marknader och
risker. Da vi har tydliga férvarvskriterier och eftersom vi inte
investerar i foretag och sektorer som motsatter sig var filosofi,
det vill sdga bolag vars verksamhet ar skadlig for samhallet,
gallras manga hallbarhetsrisker ut. Las mer om detta i var
handbok for ansvarsfulla investeringar pa Sdiptechs hemsida.
Infor varje forvarv genomfors dven en separat hallbarhetskart-
laggning, inklusive en TCFD-analys, for bolaget i fraga. Vi ser
dartill mojligheter med omstallningen da hallbarhet ar integre-
rat i affarsmodellen i de bolag vi redan ager.

Trots detta ar det av stor vikt for oss, ur saval ett ekonomiskt
som legalt perspektiv att identifiera, hantera och forebygga
hallbarhetsrisker. Det &r ocksa avgoérande for allmanhetens
fortroende och var relation till kunder, anstéllda, dgare och
investerare. Ett ansvarsfullt agerande ar darmed en grund-
forutsattning for langsiktigt vardeskapande i Sdiptech. Vart
arbete med att identifiera hallbarhetsrisker sker med
Sdiptechs héllbarhetsrad tillsammans med koncernledningen,
dar representanter fran respektive affarsenhet medverkar.
Hanteringen, styrning och uppfélining foljer var decentraliserade
modell genom Sdiptechs affarsomradeschefer pa styrelse-
moten och andra avstamningar med affarsenheterna och
sker inom ramen for etablerade riskhanteringsprocesser.

Sdiptechs analys av hallbarhetsrisker- och majligheter har
arbetats ut enligt metodiken Taskforce on Climate-related
Financial Disclosure (TCFD), ett ramverk som syftar till att

vagleda organisationer i arbetet med att identifiera klimatre-
laterade finansiella risker och maojligheter. Genom tillampning
av TCFD har vi skapat oss en utokad forstaelse for vilka finan-
siella foljder som sociala och klimatrelaterade effekter kan

ha pa var verksamhet, bade pa kort och lang sikt. Samtidigt
underlattar ramverket arbetet med att bygga robusta strategier
for att hantera dessa risker. Enligt TCFD:s rekommendationer
har vi tagit avstamp i styrning, strategi, riskhantering, mal och
matetal. Inom dessa omraden lyfter vi hur Sdiptech hanterar
och utvarderar fysiska och omstallningsrelaterade klimatrisker.
Dértill har vi valt att folja samma metod for sociala hallbarhets-
risker.

Sdiptech foljer forsiktighetsprincipen och ska vidta atgarder
eller begransningar i sin verksamhet eller vidta andra forsiktighets-
matt for att forebygga, hindra eller motverka att skada

eller andra olagenheter for miljo eller halsa uppstar.

Sdiptechs motstandskraft

Redan i dag ser vi 0kade férekomster av extremvader som
kan kopplas till klimatférandringar, och aven om de globala
koldioxidutslappen minskar i enlighet med Parisavtalet forblir
koldioxidhalterna i atmosfaren hoga. Vi bor darfor rakna

med att skador fran stormar och extremvader kommer att
fortsatta att 6ka och kontinuerligt arbeta vidare med att
Overvaka och forbattra beredskapen mot storningar i
affarskontinuiteten orsakade av fysiska klimatrisker, s som
stormar och 6versvamningar. Med tanke pa EU:s ambitiésa
klimatpolitik maste vi aven arbeta med att forbereda oss for
att hantera omstallningsrisker. Vi maste hoja sin beredskap
for att hantera regulatoriska forandringar under det
kommande decenniet, med tanke pa den direkta inverkan
sadana forandringar kan ha pa Sdiptechs verksamhet saval
som den indirekta paverkan de kan orsaka pa leveranskedjans
ledtider och priser.
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Sdiptech rapporterar sedan tre ar tillbaka enligt TCFD. Under
2021 genomfdrdes en analys for att vardera klimatrisker och
-mojligheter utifran tva olika klimatscenarier framtagna av
FN:s klimatpanel (IPCC) - RCP 8.5 och RCP 2.6.

RCP 8.5 &r ett "business-as-usual’-scenario, dar varlden inte
lyckats stalla om utan utslappen av vaxthusgaser fortsatter
att 6ka i nuvarande takt.

RCP 2.6 ar ett scenario dar vi lyckas begransa temperatur-
okningen till 1,5-2°C. Bada scenarierna innebéar risker, men
ocksa mojligheter for Sdiptech och vi maste forbereda och

.....................................................

» Utslappen av vaxthusgaser halveras till 2050.

«  +1,5-3 °C nationell temperaturhdjning i Sverige.
+ Ny fornybar energiteknik infors i stor skala.

« Lag energiintensitet.

» Kraftiga omstalliningar av samhallet, infrastrukturen
och byggnader har genomférts. Varldens lander lyckas
samarbeta om gemensamma initiativ.

» Politiska beslut, skatter och regleringar inférs gallande
vaxthusgaser.

«  Okade regleringar med hallbarhetskrav géllande
markanvandning och byggnormer.

« Andrade krav fran kunder och investerare.

anpassa var verksamhet efter forandrade klimatférhallanden.

Sdiptech gor en arlig kartlaggning av bolagets alla risker och
deras sannolikhet, paverkan, prioritet och utveckling. Dartill
genomfors en TCFD-analys pa bolaget i fraga infor varje
forvarv.

......................................................

« Utslappen av vaxthusgaser fortsatter att 6ka i dagens takt.
e +2-4 °C nationell temperaturhdjning.

- Stigande havsnivaer.

« Fler dagar med extremvader och dversvamningar.

«  Okat antal skogsbrander.

« Ofdrandrade beteenden och krav fran kunder och
investerare.

« Hog energiintensitet och stort beroende av fossila branslen.
» Politiska klimatinitiativ och samarbeten misslyckas.

« Samre inomhusklimat paverkar méanniskors hélsa.

+  Okad befolkningsmangd och inflyttning till Sverige.

« Verksamheten blir mer handelsestyrd, p.g.a. extremvader.
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. Atgarder
Potentiella (P,fne,adﬂ,,,
Typ Risker finansiella effekter Pagaende=P3) Mojlighet
Klimatférandringar
Minskat behov av vinter- Riskspridning genom Okat behov av
relaterade produkter for storre utbud som ar vattenrening fran
ex. halt vaglag, sd som mindre vader- och ex. algblomning
dubb och snéplogar sasongsberoende (Pa)
)
ﬁ n/a n/a Forandringar i grund-
= sammanséttning som kan
L] Oka belastning och darmed
f, efterfragan pa service av ror
D och vattenledningar och -
= anlaggningarna
Fler skador fran stormar som Nara dialoger och relation med ~ Okat behov av kritisk radio-
indirekt kan paverka Sdiptech om  befintliga leverantérer, samt kommunikation for luft- och
el- och andra tjansteleverantorer utdka andelen leverantoérer for sjofart. Okat behovet av att
drabbas av skador och avbrott att sprida risken (Pl) mata elkvalité, samt I6sningar
vilket i sin tur kan leda till férsen- for valfungerande avbrottsfri
ingar i leverantdrskedjorna stréomférsorjning
Lagar och policys
Okade driftskostnader ex. Mal for 6kad procentuell Okar efterfragan pa
for affarsenheter med en andel fordon med fornybara laddningsutrustning for
betydande fordonsflotta drivmedel (P4) elfordon
av servicebilar
Okad efterfragan pa héllbara,
Mer rapporteringsarbete Effektiva processer och effektiva och sékra I6sningar
dér storre atgang av resurser investeringar i centrala fran fler kunder, utveckling och
fér genomférande av arbete resurser for stéd av forbattring av vara verksamheter
kan dra ned effektivitet pa inrapportering (Pa)
annat hall
Riskspridning med
Okade kostnader och/ alternativa material Striktare reglering kring utslapp
eller minskad efterfragan och @mnen (Pa). Optimering och  av ex. skadliga gaser
pa produkter och tjanster effektivisering av transporter (P4).
till foljd av begransningar Okad medvetenhet och méalsétt-
av anvandning av specifika ning for energieffektivisering i
material och amnen bolag med egen produktion (Pa).
E) Kan behova &ndra pa produkter  Forankra vara forvantningar Okad efterfragan pa hallbara,
] eller séga upp leverantérer och  kring héallbarhet till bolagen effektiva och sakra I6sningar
% byta till dyrare leverantérer tidigt i forvarvsprocessen (Pa)  fran fler kunder
= om de befintliga inte efterlever
.2 kraven
‘D
% Mer rapporteringsarbete Effektiva processer och Utveckling och férbattring av
|: dar storre atgang av resurser investeringar i centrala vara verksamheter

for genomférande av arbete
kan dra ned effektivitet pa
annat hall

resurser for stdd av
inrapportering (Pa)

Teknik

Forlorade kunder och
intékter pa grund av ny
och alternativ teknik

FoU, expertnatverk,

advisory boards och
kontinueligt stdd med teknisk
kompetens pa huvudkontoret.
Framtidsbeddémning kring hur
lange en teknik ar relevant/
attraktiv redan i forvarvs-
processen (Pa)

Satta tydliga férvantningar

n/a

i forvarvsprocessen och I6pande

strategidiskussioner kring inves-  Okad efterfragan pa
teringar som &r langsiktigt ratt héllbara, effektiva och sékra
genom utbildning och incitament 16sningar fran fler kunder,
kopplade till koncernens hallbar- exempelvis laddnings-
hetsmal (Pa) utrustning for elfordon

Motstand fran grundare
att gora klimatinvesteringar
under earn out-perioden
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. Atgarder
Potentiella (Planerad=PI,
Typ Risker finansiella effekter Pagéende=P4) Majlighet
Marknad
Forandrat satt att resa, Jobba aktivt med potentiella Okad efterfragan pa héllbara,
qh) arbeta och handla kan pa risker i respektive bolag med effektiva och sakra I6sningar
™ olika satt paverka efterfragan framtidsanalyser (Pa) fran fler kunder
2 pa sikt
&
(=
S
."'% Rykte
f=
o Efterleva och standigt utveckla .
= Hogre krav fran allménhet var handbok fér ansvarsfulla Okad efterfragan pa hallbara,
pa stéllningstagande och investeirngar som tydliggor effektiva och sakra I6sningar
avstandstagande av stigma- hur vi ser pa att investera i fran fler kunder
tiserade branscher genom att specifika sektorer. Genomfora en
inte leverera I0sningar till separat hallbarhet- och TCFD-
kunder inom dessa sektorer analys infor respektive forvarv (Pa)
Verksamhet
Forsamrat fértroende och Tydliga riktlinjer, instruktioner Okat behov av sékra
eventuella ekonomiska och tekniska sakerhetslosningar. kommunikationslésningar
konsekvenser vid brister i Kontinuerlig uppféljning och
hantering av personlig- eller internkontroll. Utbilda medarbe-
foretagskanslig information tare for att 6ka medvetenheten
om hot och risker inom
informationssékerhet (Pa)
Extern visselblasarfunktion,
tydliga riktlinjer, efterlevnads-
krav och uppfoljning, framfo-
Forsamrat anseende och rallt i Iander dar regleringar i n/a
svagare finansiell stéllning dessa fragor ar svagare (Pa).
pga. finansiella eller legala Leverantorskartlaggning (Pa).
konsekvenser Gedigna genomlysningar infor
- respektive forvarv (Pa)
S
]
1S
© Sociala forhallanden
% Extern visselblasarfunktion,
o tydliga riktlinjer, efterlevnads-
® krav och uppféljining, framfo-
Férsamrat anseende och rallt i 1ander dar regleringar i n/a
svagare finansiell stéllning dessa fragor ar svagare (Pa).
pga. finansiella eller legala Leverantorskartlaggning (Pa).
konsekvenser Gedigna genomlysningar infor
respektive forvarv (Pa)
Forlora arbetskraft och Loépande genomfora n/a

svarigheter i att locka talanger
om konkurrenter har hogre
standarder i arbetsvillkor och
vi inte uppratthaller attraktiva
arbetsvillkor

Arbetsmiljorelaterade
olyckor och incidenter

Hogra krav fran allmanheten
som kan resultera i férsamrat
fértroende och rykte och samre
anseende om oss som arbets-
givare om vi inte lever upp till
férvantningar av allmanheten

benchmarkanalyser och
uppdatera arbetsvillkor (Pa)

Tydliga sékerhetsrutiner

pa samtliga arbetsplatser,
framforallt pa hogriskarbets-
platser (Pa)

Rapportering och jamstalld-
hets- och mangfaldsmal med

en tydlig handlingsplan hur vi
ska n& malen, exempelvis genom
utbildning av medarbetare for
Okad medvetenhet (P3)
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Okad efterfragan pa sakerhets-
I6sningar for arbetsplatser fran
fler kunder

n/a
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EU:s taxonomi

EU-kommissionen presenterade 2019 en ny tillvaxtstrategi, den europeiska
gréna given, med malet att géra Europa

klimatneutralt fram till &r 2050 samt att framja ekonomisk tillvaxt

genom maximalt effektiv och hallbar anvandning av naturens resurser.
Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2020/852 ("EU:s grona
taxonomiférordning”) inréattades for att skapa ett gemensamt klassifice-
ringssystem for miliomassigt hallbara ekonomiska verksamheter. Malet ar
att skala upp hallbara investeringar och omférdela kapitalflddena till teknik
och verksamheter som anses hallbara.

Sdiptech stodjer de ambitiosa mal som EU:s taxonomi faststéller. Den
aktuella férordningen fokuserar pa ekonomiska aktiviteter med stor
betydelse for att bekdmpa och minska klimatférandringarna. Det innebar
att Sdiptechs tjanster och varor till viss del omfattas av klimattaxonomins
kriterier. EU:s taxonomi &r fortfarande under utveckling och det &r viktigt
att vara medveten om att nuvarande lagstiftning inte tacker alla hallbara
aktiviteter pa marknaden. Nar det galler évergangen till noll koldioxidut-
slapp ligger fokus i forordningen pa de mest koldioxidintensiva industrierna
samt pa grén energi och

innovation.

Sdiptech ar inte den huvudsakliga malgruppen fér den nuvarande for-
ordningen da de affarsenheter som &r exponerade mot dessa industrier
framst faller under verksamheter som &r mgjliggérande av grén energi och
innovation, vilket i dagslaget ar ett mycket begréansat segment i férord-
ningen. Sdiptechs verksamheter ar djupt nischade och i de flesta fall framst
mojliggdrande. Dartill arbetar en stor del av Sdiptechs verksamhet inom
social hallbarhet, och da framst sakerhet, vilket inte tacks alls i Taxonomin.
Foljaktligen har Sdiptech endast nagra fa berdrda aktivitetskategorier

att rapportera, vilket medfor att de nyckeltal som omfattas av taxonomin
for 2022 ar forhallandevis laga.Sdiptechs arsredovisning 2022 beskriver
koncernens hallbarhetsmal och nuvarande position, inklusive uppgifter om
utslapp av véxthusgaser samt klimatpaverkan utéver kraven i klimattaxo-
nomin och EU:s taxonomi i allménhet. Eftersom forordningen fortfarande
ar under utveckling och forvantas utdkas till andra omraden som &r mer
relevanta for vara produkter och var verksamhet kommer vi framéver att
uppdatera var taxonomirapportering i enlighet med detta.

Redovisningsprinciper Artikel 10 i EU-kommissionens férordning om kom-
plettering av Europaparlamentets och radets férordning (EU) 2020/852
(publicerad den 6 juli 2021) anger att icke-finansiella foretag endast ska
lamna upplysning om andelen ekonomiska verksamheter som omfattas av
taxonomin respektive inte omfattas av taxonomin i sin totala omséattning
och sina totala kapital- och driftsutgifter, samt relevant kvalitativ informa-
tion i rapporteringen for rakenskapsar 2022, Ett av de framsta malen med
EU:s taxonomi &r att férhindra sa kallad greenwashing. Sdiptech har anta-
git ett forsiktigt tillvagagangssatt vid rapporteringen av taxonomitillampliga
siffror sa att inga poster som inte specifikt né&mns i taxonomin inkluderas.

Aktiviteter

Sdiptech har identifierat sex taxonomitillampliga aktiviteter, vilka avser de
aktiviteter som omfattas av taxonomiférordningen (eng. taxonomy-eligible).
Nytt for i ar och i Sdiptechs Arsredovisning for 2022 redovisas aven
andelen taxonomiférenliga aktiviteter, vilket beskriver om en ekonomisk
verksamhet uppfyller de tekniska granskningskriterier som avgér om
aktiviteten definieras som hallbar (eng. taxonomy-aligned). Kriterierna

for "vasentligt bidrag" avgér om den ekonomiska aktiviteten antingen har
en vasentlig positiv paverkan pa miljon, eller avsevard minskad negativ
paverkan pa miljon. Kriterierna for “ingen betydande skada” avgér om den
ekonomiska aktiviteten inte hindrar de andra milismélen fran att nas, det vill

sédga inte har nagon betydande negativ inverkan pa dem.

Sdiptech har identifierat delar av fem aktiviteter som férenliga med taxono-
min. For aktivitet 3.6. Tillverkning av annan koldioxidsnal teknik behéver
vi dock genomfdra gedigna livscykelanalyser (LCA) for att kunna avgora
om &ven dessa aktiviteter ar taxonomiforenliga. Likasa behover en mer
grundlig analys av nagra av de aktiviteter som faller under 5.1 och 5.2, som
handlar om energieffektivisering kopplat till vattensystem, genomforas for
att sakerstalla att omsattningen fran dessa aktiviteter ar forenliga med
taxonomin.

Sdiptech har genomfért bedémningarna for taxonomitillampning och
-férenlighet efter basta tolkningsforméaga baserat pa befintliga tillgangliga
riktlinjer fran EU-kommissionen. Under 2021 satte Sdiptech upp en intern
arbetsgrupp for EU:s taxonomi, bestaende av Sdiptechs affarsomrades-
chefer, hallbarhetschef och koncerncontroller. | processen har Sdiptech
anvant sig av stod fran externa experter for att ge ett andra utlatande och
beddmningarna av uppgifterna. For varje ekonomisk aktivitet genomférdes
en beddmning av "vasentligt bidrag" och kriterier for "ingen betydande
skada" for att faststélla taxonomitillampning. Minimiskyddsatgarder
utvarderades pa koncernniva. Sdiptech har systematiskt bedémt samtliga
aktiviteter och huruvida de uppfyller de tekniska granskningskriterierna
(vasentligt bidrag, DNSH, minimiskyddsatgéarder). Det finns de aktiviteter
som vi bedémer har god potential att uppfylla granskningskriterierna nar
Sdiptech genomfort fler aktiviteter, s som Livscykelanalyser, kundcase
etc.

Sdiptech har dartill kartlagt var potentiella risker kopplat till med "OECD
Due Diligence Guidance for Responsible Business Conduct”, och "UN
Guiding Principles for Business and Human Rights" i hela vardekedjan.
Detta arbete fortloper under 2023, med uppfdljning och ytterligare mitige-
rande aktiviteter for att minska dessa risker.

Omsittning

Omeséttningen inkluderar extern omsattning inom taxonomitillampliga
verksamheter, presenteras separat, se Taxonomitillampliga verksam-
heter. Namnaren ar Sdiptechs totala omsattning under 2022 (se Not 4
Segmentsrapportering), inklusive inkomst enligt IFRS 15

respektive 16, i enlighet med definitionen av omsattning i

EU:s taxonomi.

Kapitalinvesteringar

Berdrda investeringar avser taxonomitillampliga tillgangar och ekonomiska
verksamheter som genererar omsattning, eller verksamhet som bekam-
par eller forhindrar klimatférandringarna genom att reducera utslappen

av vaxthusgaser. Namnaren &r koncernens totala investeringar under
2022 som de redovisas i noterna, exklusive tillagg fér goodwill, i Not 11
Immateriella tillgangar, Not 12 materiella anlaggningstillgangar samt Not 13
Nyttjanderéttstillgangar. Andelen taxonomitillampliga kapitalinvesteringar
(taljaren) ar de kapitalinvesteringar som ar direkt hanforliga till de taxono-
mitillAmpliga verksam-

heterna och som driver omséttning.

Driftsutgifter

Berdrda lI6pande kostnader avser taxonomitillampliga tillgangar och
ekonomiska verksamheter som genererar omsattning, och inkluderar alla
direkta utvecklingskostnader for att driva tillgangen som kunnat urskiljas
fran 6vriga. Beloppet i namnaren inkluderar koncernens totala kortfristiga
leasingavtal (enligt IFRS 16), kostnader for forskning och utveckling som
kostnadsforts, material och tjanster i samband med underhall av anlagg-
ningstillgangar samt av annans egendom. Férdelningen av taxonomitillamp-
liga driftsutgifter (taljare) faststélls baserat pa den externa omsattning som
genererats. Taxanomiforenlig capex finns &ven avseende investeringar
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som ej ar direkt kopplat till omséttningsdrivande aktivitet, for rakenskaps- - GAHs produkt eFridge ar designat for att leverera el till kylsystem for alla
aret har detta avsett fordon och inkluderas i punkt 6.5 Transport med fordonstyper, vilket mojliggdr anvandning av elfordon inom sista-milen-le-
motorcyklar, personbilar och latta motorfordon. veranser.

Taxonomitillampliga verksamheter 5.1. Uppforande, utbyggnad och drift av system fér uppsamling och
Koncernens ekonomiska verksamheter har utvarderats, och féljande rening av vatten samt vattenforsorjningssystem: Polyproject spelar en
taxonomitillampliga ekonomiska verksamheter som genererar extern viktig roll i flera vattenreningsprocesser genom att de driftsatter och servar
omséttning har identifierats och inkluderats renvattenanlaggningar.

i taljarna:

5.2. Fornyelse av system for uppsamling och rening av vatten samt vat-

3.1. Tillverkning av teknik for fornybar energi: Elkvalitetsproblem kan tenforsorjningssystem: Polyproject har en unik kompetens inom att rena
uppsta vid svaga nat och varierande produktion, sa som fornybar el. | avloppsvatten, exempelvis nar det uppstar biprodukter sdsom gips och ett
samband med att varlden satsar allt mer pa fornybar elproduktion spelar kraftigt férorenat aggressivt avioppsvatten som maste tas om hand.

kontinuerlig dvervakning av eltillférseln en avgérande roll. Unipower

erbjuder automatiserade system for oavbruten kontroll och métning av 6.15. Infrastruktur som majliggor koldioxidfri vagtransport och kollek-
elférsorjningen, vilket maéjliggor anvandningen och utvecklingen av fornyel- tivtrafik: Rolec utvecklar, tillverkar och installerar laddningsutrustning
sebar energi utan avbrott. och -system for elfordon. For att transportbranschen ska klara uppsatta

omstallningsmal maste fler fordon vara eldrivna. En viktig byggsten i acce-
3.6 Tillverkning av annan koldioxidsnal teknik: Den andel av omséttning lerationen av omstéllningen &r en attraktiv och fungerande infrastrukturen
som identifierats som taxonomitillamplig harror fran: for elfordon, sa som tillgéangligheten av laddningsutrustning.

- IDE:s produkt Erica, som en egenutvecklad serie av energiévervaknings-

och hanteringsverktyg som méjliggér minskad energianvandning och 7.5. Installation, underhall och reparation av instrument och anordningar
darmed minskat koldioxidutslapp. for matning, reglering och kontroll av byggnaders energiprestanda: KSS
- RDM:s produkter som mgjliggdr minskad energianvandning och darmed hjalper fastighetségare att optimera energi och effektanvandningen utifran
minskat koldioxidutslapp. en byggnads system och verksamhet. Darigenom kan saval energiforbruk-
-TEL:s produkter Airflow controllers och Room controllers, VAV star for ningen som miljdpaverkan minskas.

cirka 50 procent av den totala omséttningen, som majliggoér minskad
energianvandning och darmed minskat koldioxidutslapp.

Kriterier for vasentligt Kriterier avseende att inte
bidrag orsaka betydande skada (DNSH)
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A. VERKSAMHET SOM OMFATTAS AV TAXONOMI
A.1 Miljémdssigt hallbara (taxonomiférenliga)
verksamheter
Méjlig-
Tillverkning av teknik for fornybar energ 3.1 18,5 0,5% 100% Ja| Ja Ja| Ja Ja| Ja Ja 0,5% | gorande
Uppfoérande, utbyggnad och drift av system for
uppsamling och rening av vatten samt
vattenférsoérjningssystem 5.1 0,6 0,0%| 100% n/a| Ja Ja| Ja| n/a|n/a| Ja 0,0%
Fornyelse av system for uppsamling och rening av
vatten samt vattenforsorjningssystem 5.2 0,6 0,0% 100% Ja Ja Ja Ja| n/a| n/a Ja 0,0%
Infrastruktur som majliggor koldioxidfri Majlig-
végtransport och kollektivtrafi 6.15 238,8 6,8% | 100% Ja| Ja| Ja| Ja| Ja| Ja| Ja 6,8% | goérande
Installation, underhall och reparation av instrument
och anordningar for matning, reglering och kontroll Majlig-
av byggnaders energiprestand 7.5 102,6 2,9% | 100% Ja| Ja| n/a|n/a| n/a|n/a|n/a 2,9% | gorande
De miljomassigt hallbara (taxonomiférenliga)
verksamheternas omséttning (A.1) 361,1 10,3% 10,3%

A.2. Verksamheter som omfattas av taxonomin
men som inte dr miljémassigt hallbara
(ej taxonomiférenliga)

Tillverkning av annan koldioxidsnal teknik 3.6 158,7 4,5%

Uppforande, utbyggnad och drift av system for
uppsamling och rening av vatten samt

vattenforsorjningssystem 5.1 7,5 0,2%
Fornyelse av system for uppsamling och rening av
vatten samt vattenforsorjningssystem 5.2 61,8 1,8%
Omsattning hos verksamheter som inte omfattas
av taxonomin (B) 228,0 6,5%
Totalt (A.1+A.2) 589,1| 16,8%

B. VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN

Omsattning hos verksamheter som inte omfattas av
taxonomin (B) 29273 83,2%

TOTALT (A+B)1 3516,3 100% 10,3%
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Kriterier fér vésentligt Kriterier avseende att inte orsa-
bidrag ka betydande skada (DNSH)

A. VERKSAMHETER SOM OMFATTAS AV TAXONOMIN

A.1 Miljoméssigt hallbara (taxonomiférenliga)
verksamheter

Infrastruktur som mojliggor koldioxidfri Mojlig-

vagtransport och kollektivtrafik 6.15 47,8 4,2% 100% Ja| Ja| Ja Ja| Ja Ja| Ja 4,2% jgorande
Transport med motorcyklar, personbilar och latta
motorfordon 6.5 0,7 0,1% | 100% Ja| Ja|n/a Ja|Ja| nfa| Ja 0,1%

Majlig-
Tillverkning av teknik for fornybar energi 3.1 1,0 0,1% | 100% Ja| Ja| Ja Ja| Ja Ja| Ja 0,1% [gorande
De miljémdssigt hallbara (taxonomiforenliga)
verksamheternas kapitalutgifter (A.1) 49,5 | 4,4% 4,4%
A.2. Verksamheter som omfattas av taxonomin
men som inte dr miljomassigt hallbara

(ej taxonomiforenliga)

Tillverkning av annan koldioxidsnal teknik 3.6 13,7 1,2%

Uppférande, utbyggnad och drift av system for
uppsamling och rening av vatten samt vatten-

forsorjningssystem 5.1 0,0 0,0%
Fornyelse av system for uppsamling och rening av

vatten samt vattenforsorjningssystem 5.2 6,6 0,6%
Kapitalutgifter hos verksamheter som inte

omfattas av taxonomin (B) 20,3 1,8%
Totalt (A.1+A.2) 69,8 6,2%

B. VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN

Kapitalutgifter hos verksamheter som inte
omfattas av taxonomin (B) 1056,4 | 93,8%

TOTALT (A+B)1 1126,2 | 100% 4,4%

Kriterier for vasentligt Kriterier avseende att inte orsa-
bidrag ka betydande skada (DNSH)

A. VERKSAMHETER SOM OMFATTAS AV TAXONOMIN

A.1 Miljémissigt hallbara (taxonomiférenliga)

verksamheter
Infrastruktur som maojliggor koldioxidfri vagtransport och Mojlig-
kollektivtrafi 6.15 04| 1,2%| 100% Ja| Ja| Ja Ja| Ja Ja| Ja 1,2% goérande

Installation, underhall och reparation av instrument och
anordningar for matning, reglering och kontroll av byggnaders

energiprestand 7.5 0,3| 1,0%| 100% Ja| Ja|n/a| n/a| n/a| n/a| n/a 1,0%
De miljéméssigt hallbara (taxonomiférenliga) verksamheter-
nas driftkostnader (A.1) 0,7 2,2% 2,2%

A.2. Verksamheter som omfattas av taxonomin men som
inte dr miljémassigt hallbara (ej taxonomiférenliga)

Tillverkning av annan koldioxidsnal teknik 3.6 4,6 | 14,5%
Uppfoérande, utbyggnad och drift av system for uppsamling

och rening av vatten samt vattenférsorjningssystem 5.1 0,0 0,1%
Fornyelse av system for uppsamling och rening av vatten samt
vattenfdrsorjningssystem 5.2 1,2 3,7%
Driftkostnader hos verksamheter som inte omfattas av

taxonomin (B) 5,9 | 18,4%
Totalt (A.1+A.2) 6,6 | 20,6%

B. VERKSAMHETER SOM INTE OMFATTAS AV TAXONOMIN

Driftkostnader hos verksamheter som inte omfattas av
taxonomin (B) 25,4 | 79,4%

TOTALT (A+B)1 32,0 | 100% 2,2%
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Om Hallbarhetsrapporten

Denna Hallbarhetsrapport innefattar Sdiptech AB:s verksamhet fran 1 januari 2022 till
31 december 2022 och foljer riktlinjerna fran den internationella organisationen
Global Reporting Initiative (GRI). Rapporten har upprattats i enlighet med GRI
Standards pa tillampningsniva Core och GRI Standards tio rapporteringsprinciper:

1. Intressentinvolvering
Hallbarhetsaspekten intressentdialog beskriver hur vi arbetar
med att inkludera vara intressenter.

2. Hallbarhetskontext

| avsnitten Sdiptech i samhéllet, Sdiptech som arbetsplats och
Sdiptechs affarskultur inkluderar vi relevanta jamforelsetal for
att satta vart utfall i kontext. Vi visar aven hur vart arbete bidrar
till FN:s globala mal pa delmalsniva.

3. Vasentlighet
Hallbarhetsaspekters signifikans for vara intressenter och
paverkan pa var affar sammanstallt i vasentlighetsanalysen.

4. Fullsténdighet

Vara fjorton hallbarhetsaspekter definierar vart fullstandiga
hallbarhetsarbete, vilket vi redogor for i rapporten, under
Sdiptech i samhallet, Sdiptech som arbetsplats och
Sdiptechs affarskultur.

5. Noggrannhet
Den information som uppges i rapporten ar korrekt och vi har
anstrangt oss for att ha en lagom niva av detaljer.

6. Balans

| avsnitten Sdiptech i samhéllet, Sdiptech som arbetsplats och
Sdiptechs affarskultur reflekterar vi kring bade positiva och
negativa aspekter av vart utfall.

7. Tydlighet
Vi har stravat efter att inkludera och strukturera informationen

REVISORNS YTTRANDE AVSEENDE DEN
LAGSTADGADE HALLBARHETSRAPPORTEN

Uppdrag och ansvarsfordelning

Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten
for ar 2022 pa sidorna 28-62 och for att den &r upprattad i
enlighet med arsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12
Revisorns yttrande om den lagstadgade hallbarhetsrapporten.
Detta innebar att var granskning av héallbarhetsrapporten har
en annan inriktning och en vasentligt mindre omfattning jamfért
med den inriktning och omfattning som en revision enligt

pa ett sa bra och tydligt satt som mojligt for att vara
intressenter.

8. Jamforbarhet
Vi har medvetet valt etablerade matetal med historisk daga for
att vara intressenter ska kunna jamféra var data med tidigare ar.

9. Palitlighet

Koncernens revisorerna har lamnat ett sarskilt yttrande
avseende den lagstadgade hallbarhetsrapporten. De métetal
vi rapporterar sammanstalls centralt arsvis.

10. Tid (aktualitet)

Var senaste hallbarhetsrapport lanserades i april 2022.
Vi gor var hallbarhetsredovisning arsvis i samband med
arsredovisningen.

Kontaktperson for hallbarhetsrapporten:

Sustainability & IR Manager samt
sammankallande for Sdiptechs hallbarhetsrad

International Standards on Auditing och god revisionssed
i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss
tillracklig grund for vart uttalande.

Uttalande
En héllbarhetsrapport har upprattats.

Stockholm den 17 april 2023
Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB

Anna Rosendal Andreas Skogh
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
Huvudansvarig Medpaskrivande

Sdiptech AB (publ.) | Arsredovisning 2022 | Org.nr. 556672-4893 63


mailto:my.lundberg%40sdiptech.com%20?subject=

	Special Infrastructure 
Solutions 
	VD har ordet



